
 

 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา 

ระดับปริญญาโท 

คณะศึกษาศาสตร 

 

 

 

ปการศึกษา  2565 

(ขอมูลเดอืนกรกฎาคม 2565  – มิถุนายน  2566) 

 

 

 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2565 

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา 

รหัสหลักสูตร 25500071110364 

คณะศึกษาศาสตร 

วันท่ีตรวจประเมิน 15 สิงหาคม 2566 

 

รายช่ือคณะกรรมการผูตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

1. รองศาสตราจารย ดร.เดช บุญประจักษ ประธานกรรมการ 

2. อาจารยดนัย ตันเกิดมงคล กรรมการ 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชิดชนก  มีใจซ่ือ กรรมการและเลขานุการ 

 

 ผลการประเมินหลักสูตร  

ผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา ปการศึกษา 2565  

ตัวบงชี้ท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ผานการประเมิน  ผลการประเมินใน

ภาพรวม หลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน  ระดับคุณภาพ...ดี.... (..3.86...) 
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บทสรุปผูบริหาร 

 

 หลักสูตรสาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา  ระดับปริญญาโท คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยรามคําแหง  มีผล

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจําปการศึกษา 2565  ดังนี้ 

องคประกอบท่ี 1         การกํากับมาตรฐาน   ผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

องคประกอบท่ี 2         บัณฑิต   คะแนนเฉลี่ย 3.75 ระดับคุณภาพ ดี  

องคประกอบท่ี 3         นักศึกษา คะแนนเฉลี่ย 3.67 ระดับคุณภาพ ดี 

องคประกอบท่ี 4         อาจารย  คะแนนเฉลี่ย 4.24 ระดับคุณภาพ ดีมาก 

องคประกอบท่ี 5         หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน คะแนนเฉลี่ย 4.00 

                ระดับคุณภาพ ดี 

องคประกอบท่ี 6         สิง่สนบัสนุนการเรียนการสอน  คะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ ปานกลาง

ผลการประเมินภาพรวม   หลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน  

คะแนนเฉล่ียรวม 3.86 ระดับคุณภาพ ด ี

 
จุดเดน 

 1.  หลักสูตรใหความสําคัญกับทักษะภาษาอังกฤษท่ีใชในการศึกษาคนควา 

2.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ และผลงาน

ทางวิชาการอยางตอเนื่อง 

แนวทางเสริม 

1.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรควรวางแผนการบริหารหลักสูตรใหกับอาจารยประจําหลักสูตรรุนใหม 

เพ่ือใหการบริหารหลักสูตรมีความตอเนื่อง 

2.  หลักสูตรควรสงเสริมใหนักศึกษา/ผูสําเร็จการศึกษาตีพิมพเผยแพรผลงานใน

ฐานขอมูล TCI1 และ TCI2 เพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง 

จุดท่ีควรพัฒนา 

1.  ควรกําหนดแผนพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรใหชัดเจนวาควรพัฒนาอะไรบาง เชน การพัฒนา

ตนเอง การพัฒนาการจัดการเรียนรู และการพัฒนาตามนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย 

2.  หลักสูตรควรมีกิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 อยางชัดเจน นอกจากกิจกรรมในการ

จัดการเรียนรูปกติ 
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ประเมินคุณภาพการศึกษาดวยเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.  2558 

 

ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 1 (ระดับปริญญาโทและเอก) 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (ไมนอยกวา 3 คน) 

ช่ือ-สกุล ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 

1. รศ.ดร.นพพร แหยมแสง รองศาสตราจารย ปริญญาเอก 

2. รศ.ดร.วรนุช แหยมแสง รองศาสตราจารย ปริญญาเอก 

3. อาจารย ดร.อุไร  ซิรัมย อาจารย ปริญญาเอก 

  

อาจารยประจาํหลักสูตร 

ช่ือ-สกุล ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 

1. รศ.ดร.นพพร แหยมแสง รองศาสตราจารย ปริญญาเอก 

2. รศ.ดร.วรนุช แหยมแสง รองศาสตราจารย ปริญญาเอก 

3. รศ.สมจิตรา เรืองศรี รองศาสตราจารย ปริญญาโท 

4. ผศ.ดร.จิตราภรณ บุญถนอม ผูชวยศาสตราจารย ปริญญาเอก 

5. อาจารย ดร.อุไร ซิรัมย อาจารย ปริญญาเอก 
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ผลการประเมินตัวบงช้ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สป.อว. 
 

เกณฑการประเมิน 

1. จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

2. คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

3. คุณสมบัติอาจารยประจาํหลักสูตร 

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

4. คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

5. คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักและอาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ 

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

6. คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี)  

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

7. คุณสมบัติของอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ   

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

8. การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษา 

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

9. ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 

 

องคประกอบท่ี 2  บัณฑิต 

ตัวบงช้ีท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (ใชขอมูลนักศึกษาท่ีจบยอนหลัง 1 ป) 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด  28 

จํานวนบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตท้ังหมด (ตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจาํนวนบณัฑิตที่สําเร็จการศึกษา) 16 

   คะแนนเฉล่ียท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.82 
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ตัวบงช้ีท่ี  2.2 ผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพร        

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมด 28 

ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพรของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  
 

ระดับคณุภาพ 
คา

น้ําหนัก 
จํานวน 

ชิ้นงาน 

ผลงานทางวิชาการ 

-   บทความฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 0.10 22 

- บทความวิจยัหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 0.20 - 

- บทความวิจยัหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

 - ผลงานที่ไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 

0.40 - 

- บทความวิจยัหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในวารสารวิชาการทีป่รากฏในฐานขอมลู TCI กลุมที ่2 0.60 5 

- บทความวิจยัหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในวารสารวิชาการทีป่รากฏในฐานขอมลู TCI กลุมที ่1 0.80 1 

-  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณที่ตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอมูลระดับ

นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวยหลักเกณฑการพิจารณาวารสารทาง

วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

- ผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร 

- ผลงานวิชาการรับใชสังคมที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 

- ผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 

- ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ที่คนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 

- ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนงทางวิชาการแลว 

- ตําราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนง 

ทางวิชาการแตไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ 

1.00 - 

งานสรางสรรค 

งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผานสือ่อิเล็กทรอนิกส Online 0.20 - 

งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน 0.40 - 

งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับชาติ 0.60 - 

งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ 0.80 - 

งานสรางสรรคที่ไดรับการเผยแพรในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาต ิ 1.00 - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพรของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา 21.43 

     คะแนน (คารอยละ x 5 / 40) 2.68 
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องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 

ตัวบงช้ีท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 

ตัวบงช้ีท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 4.00 

เหตุผลท่ีใหคะแนนตางจากหลักสูตร 

- ระบบการรับนักศึกษาไมพบหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน เพ่ือเปนแนวปฏิบัติท่ีดี 

- ระบบการสงเสริมและพัฒนานักศึกษา ยังไมพบการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม และไมพบหลักฐาน 

เชิงประจักษยืนยัน เพ่ือเปนแนวปฏิบัติท่ีดี 

- หลักสูตรมีการรายงานผลท่ีเกิดกับนักศึกษา ไดแก อัตราการคงอยู การสําเร็จการศึกษา และความพึงพอใจของ

นักศึกษา และมีผลการดําเนินงานท่ีดีข้ึนทุกเรื่อง แตยังไมโดดเดนเพ่ือเทียบเคียงกับหลักสูตรในสถาบันกลุมเดียวกัน 

 

องคประกอบท่ี 4  อาจารย  

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 4.00 

ตัวบงช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 4.72 

     รอยละของอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูรท่ีมีคณุวุฒิปรญิญาเอก   

จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูร 3 

จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 3 

รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 100 

คะแนน 5.00  

 

 

 

     รอยละของอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ   

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ อ. 1 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ ผศ. - 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ รศ. 2 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  ศ. - 

ผลรวมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารตําหนงทางวิชาการ   2 

 

รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ   66.67 

คะแนน 4.17  

 

 

 

 

 

 

 

    ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   

     อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
น้ําหนัก 

0.2 

น้ําหนัก 

0.4 

น้ําหนัก 

0.6 

น้ําหนัก 

0.8 

น้ําหนัก 

1.0 

1. รศ.ดร.นพพร แหยมแสง - - 1 1 - 

2. รศ.ดร.วรนุช แหยมแสง - - 2 - - 

3. อาจารย ดร.อุไร  ซิรัมย - - 1 1 - 

รวม   4 2  

ผลรวมถวงนํ้าหนัก 4.00 

รอยละของผลรวมถวงนํ้าหนัก 133.33 

คะแนน 5.00 
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ตัวบงช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 4.00 

เหตุผลท่ีใหคะแนนตางจากหลักสูตร 

-กระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารย ยังไมพบหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน เพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติท่ีด ี

-หลักสูตรมีการรายงานผลการดําเนินงานผลท่ีเกิดกับอาจารย ไดแก อัตราการคงอยู และความพึงพอใจของอาจารย

ประจําหลักสูตรตอหลักสูตร และมีผลการดําเนินงานท่ีดีข้ึนในทุกเรื่อง 

 

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

ตัวบงช้ีท่ี  5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 

ตัวบงช้ีท่ี  5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 4.00 

ตัวบงช้ีท่ี  5.3 การประเมินผูเรียน 3.00 

ตัวบงช้ีท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

 ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 

เปนไปตาม

เกณฑ 

1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม  

และทบทวนการดําเนินงานหลกัสูตร 

 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ  

หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ  

มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอน

ใหครบทุกรายวิชา 

 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบมคอ.7 ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา  

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 

(ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู 

จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว  

 

8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน  

9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพอยางนอยปละหน่ึงครั้ง  

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  

ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

- 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 

3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

จํานวนตัวบงช้ีท่ีตองดําเนินการในปนี้ 11 ดําเนินการได 11 คิดเปนรอยละ 100 
 

5.00 
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เหตุผลท่ีใหคะแนนตางจากหลักสูตร 

- สาระของรายวิชาในหลักสูตร มีการปรับปรุงพัฒนาท่ีเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม แตยังไมพบหลักฐาน 

เชิงประจักษยืนยันเพ่ือเปนแนวปฏิบัติท่ีดี 

- การวางระบบผูสอนและการจัดการเรียนการสอน มีการปรับปรุงท่ีเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม แตไมพบ

หลักฐานเชิงประจักษยืนยัน เพ่ือเปนแนวปฏิบัติท่ีดี 

- ระบบการประเมินผูเรียน ไมพบการปรับปรุงท่ีเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม และมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน 

เพ่ือเปนแนวปฏิบัติท่ีด ี

 

องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 

ตัวบงช้ีท่ี 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 3.00 

 

เหตุผลท่ีใหคะแนนตางจากหลักสูตร 

สิ่งสนับสนุนการเรียนยังไมพบการปรับปรุงท่ีเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม และมีหลักฐานเชิงประจักษยืนยัน เพ่ือ

ทําเปนแนวปฏิบัติท่ีดี 
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สรุปผลการประเมินรายตัวบงช้ี 

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา 
 

องคประกอบ ตัวบงชี ้ คะแนน 

1. การกํากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. ผาน 

   

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ 4.82 

2.2 ผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ไดรับการตีพิมพ

เผยแพร  (ปริญญาโท) 

2.68 

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 

3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 

4. อาจารย 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย 4.72 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 4.00 

5.หลักสูตร   

การเรียนการสอน  

การประเมินผูเรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 4.00 

5.3 การประเมินผูเรียน 3.00 

5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ 5.00 

6.สิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู 

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 3.00 

 

ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

องคประกอบ 

คุณภาพ 

คะแนน

ผาน 
I P O 

คะแนน

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพนอย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพดี 
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1  ผานการประเมิน  หลักสูตรไดมาตรฐาน 

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้ใ

น

อง
คป

ระ
กอ

บที่
 2

-6
 

- - 3.75 3.75 ระดับคุณภาพดี 

3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 4.24 - - 4.24 ระดับคุณภาพดีมาก 

5 4.00 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

6 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 3.96 3.75 3.75 3.86 ระดับคุณภาพดี 
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ผลการประเมิน ระดับคุณภาพด ี ระดับคุณภาพด ี ระดับคุณภาพด ี  

รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  

ตัวบงช้ีเพ่ิมเติม ปการศึกษา 2565 ระดับหลกัสูตร 
 

หลักสูตรหลกัสูตร ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร 
 
ดานท่ี 1 ผลลัพธดานผูเรียน  

ตัวบงช้ีท่ี 1      ผลลัพธการเรียนรูของบัณฑิตตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

ผลการประเมินดานความรูความสามารถ  อยูในระดับ...มากท่ีสดุ...... คะแนนเฉลี่ย....4.68..............  

ผลการประเมินดานสรางสรรคนวัตกรรม อยูในระดับ...มากท่ีสดุ...... คะแนนเฉลี่ย....4.52..............  

ผลการประเมินดานพลเมืองท่ีเขมแข็ง อยูในระดับ...มากท่ีสดุ...... คะแนนเฉลี่ย....4.71..............  

ผลการประเมินโดยภาพรวมท้ัง 3 ดาน อยูในระดับ...มากท่ีสุด.....คะแนนเฉล่ีย...4.64...............   

จํานวนบัณฑติท่ีสําเร็จการศึกษา.........16......... คน  จํานวนบัณฑิตท่ีรับการประเมิน ......16......... คน   รอยละ .....100.......... 

(จํานวนบัณฑิตท่ีรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตจะตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจํานวนบัณฑิต  ท่ีสาํเร็จการศึกษา) 

 

ตัวบงช้ีท่ี 2      ผลลัพธท่ีเกิดกับผูเรียน  

ประเภทรางวัล 
จํานวน 

รวม 
นักศึกษา ผูสําเร็จการศึกษา 

(1) ไดรับรางวัลระดับชาติ/นานาชาต ิ - 2 2 

(2) ไดรับการคดัเลือกเขารวมโครงการ/ไดรับทุนจากหนวยงานภายนอก - - - 

(3) ไดรับการคดัเลือกใหเปนนักศกึษาแลกเปลีย่น/ทําวิจัยกับ

สถาบันอุดมศึกษา/หนวยงานตางประเทศ 

- - - 

(4) สามารถสอบแขงขัน/สอบคัดเลือกเขาทํางานในหนวยงานระดับชาติ  - - - 
(5) ไดรับการตีพิมพเผยแพรในฐานขอมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. - - - 
หมายเหตุ :  ผูสําเร็จการศึกษา หมายถึง ผูสําเร็จการศึกษายอนหลัง 5 ปปฏิทิน โดยนับรวมปท่ีประเมินฯ 

 

รายละเอียดการไดรับรางวัล (ตัวอยาง) 

ชื่อ – นามสกลุ รหัสนักศึกษา ชื่อรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีจัดมอบรางวัล ไดรางวัลเมื่อ 
ประเภท

รางวัล* 

นางสาวสุนิสา 

สินทรมงคล 

 ครูตนแบบการจัดการ

เรียนรูบูรณาการทักษะ

ชีวิต  โครงการบูรณา

การยกระดับคณุภาพ

ระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรียนและการ

เสรมิสรางทักษะชีวิต

สํานักคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

13 มกราคม 2565 (1)* 
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ชื่อ – นามสกลุ รหัสนักศึกษา ชื่อรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีจัดมอบรางวัล ไดรางวัลเมื่อ 
ประเภท

รางวัล* 

ประจําป ๒๕๖๔ 

นายสุทัศน  

พนุมรมัภ 

6012620028 

 ไดรับรางวัลครูผูสอน

กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตรดเีดน 

 

 

เกียรติบัตร ไดรับการยก

ยองเชิดชูเกียรติใหเปน 

ขาราชการพลเรือนดีเดน

ประจําปพุทธศักราช 

๒๕๖๕ 

การคัดเลือกผูประกอบ

วิชาชีพครูท่ีสมควรไดรับ

รางวัลครผููสอนดีเดนใน

กรุงเทพมหานครประจําป 

๒๕๖๖ สํานักงานเลขาธิการ

คุรุสภา 

ไดรับการยกยองใหเปน

ขาราชการพลเรือนดีเดน 

ประจําป 2565และไดรับเข็ม

เชิดชูเกียรติ ครุฑทองคํา ใน

วันขาราชการพลเรือน 1 

เมษายน 2566 

1 เมษายน 2566 ณ 

หอประชุม 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

ใหไว ณ วันท่ี 1 

เมษายน พ.ศ. 2566 

เลขาธิการ ก.พ.

ประธานกรรมการ

จัดงานวันขาราชการ

พลเรือน 

(1)* 

รางวัลครผููสอน

ดีเดน 

 

 

 

 

 

ขาราชการพล

เรือนดีเดน 

*ประเภทรางวัล (1) ไดรับรางวัลระดับชาติ/นานาชาต ิ  (2) ไดรบัการคัดเลือกเขารวมโครงการ/ไดรับทุนจากหนวยงานภายนอก 

(3) ไดรับการคดัเลือกใหเปนนักศกึษาแลกเปลีย่น/ทําวิจัยกับสถาบันอุดมศึกษา/หนวยงานตางประเทศ 

(4) สามารถสอบแขงขัน/สอบคัดเลือกเขาทํางานในหนวยงานระดับชาติ  

(5) ไดรับการตีพิมพเผยแพรในฐานขอมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. 

 

ตัวบงช้ีท่ี 3      ผลลัพธท่ีเกิดกับผูเรียนของบัณฑิตท่ีสอบใบประกอบวิชาชีพ   

    (หลักสูตรไมมีใบประกอบวิชาชีพ) 

 

ดานท่ี 2 ผลลัพธดานการวิจัยและนวัตกรรม   

ตัวบงช้ีท่ี 4  ผลลัพธการวิจัยและนวัตกรรม 

ประเภทรางวัลการวิจัยและนวัตกรรม จํานวนผลงาน 

(1) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีไดรับรางวัลงานระดับชาติ/นานาชาติ - 

(2) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีหนวยงานภายนอกนําองคความรูใหม 

ไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนแกสังคม 

- 

(3) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีไดรับการจดทรัพยสินทางปญญา - 

 

รายละเอียดการไดรับรางวัล (ตัวอยาง) 

ชื่อ – นามสกลุ คณะ ชื่อผลงาน หนวยงานท่ีมอบรางวัล/ทุน ไดรางวัลเมื่อ ประเภทรางวัล* 

- - - - - - 

*ประเภทรางวัล  (1) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีไดรับรางวัลงานระดับชาติ/นานาชาต ิ

(2) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีหนวยงานภายนอกนําองคความรูใหมไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนแกสังคม 
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(3) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีไดรับการจดทรัพยสินทางปญญา 

 

ผลการดําเนินงานตามเกณฑการกําหนดกลุมสถาบันอุดมศึกษา   

กลุม 5 : ผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพและสาขาจําเพาะ 
 

1. รอยละขอมูลผูสําเร็จการศึกษาท่ีประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษา รอยละ  - 

2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีทํางานในอุตสาหกรรมมูลคาเพ่ิมสูง รอยละ  - 

3. รอยละของผูจางงานท่ีพอใจอยางยิ่งในคุณลักษณะของบัณฑิต รอยละ   90 

4. หลักสูตรท่ีไดรับการรับรองประสิทธิผลการเรียนรูตามมาตรฐานรดับ

ชาติและนานาชาติ 

  ไมมี  

  มี      

ระดับชาติ ระบุ........................................................... 

ระดับนานาชาติ ระบุ.......................................................... 

5. หลักสูตรมีการจดัการเรียนรูผานการปฏิบัติงานจริง (หลักสูตรท่ีเนน

การสรางประสบการณ และความเชี่ยวชาญใหผูเรียน เขาใจสภาพจริง

ของการประยุกตใชความรูในการ ปฏิบัติงาน) 

  ไมมี     

  มี   (เลือกไดมากกวา 1 ขอ) 

  (1) การจัดใหมีเครื่องมือหรืออุปกรณการ

เรียนรูท่ี เหมาะสมและเพียงพอกับผูเรยีน 

  (2) การสรางมีพันธมิตรในการจัดการ

เรียนรู เชน องคกรผูจางงานบัณฑติ 

สถาบันการศึกษาคูสัญญา 

  (3) การจัดการศึกษาโดยบูรณาการการ

เรียนรูเขากับการทํางาน (Corporate Work-

Integrated  Learning, CWIL หรือ WIL) 

  (4) การจัดใหมีประสบการณภาคสนามโดย

มีการวัดผลและปรับปรุงการดําเนินงานอยาง

เปนระบบ 

  (5) อ่ืน ๆ โปรดระบุ 
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