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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2565 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร (4 ป) 

รหัสหลักสูตร  25610071101055 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

วันท่ีตรวจประเมิน 18 สิงหาคม 2566 
 
 
รายช่ือคณะกรรมการผูตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

1.  ผูชวยศาสตราจารยศรีจิตร  รัตนแกวกาญจน ประธานกรรมการ 
2. อาจารย ดร.สินาท  นาควัชระ กรรมการ 
3. อาจารย ดร.วีรพันธ  แซดาน กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 ผลการประเมินหลักสูตร  

 
ผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร (4 ป) ปการศึกษา 2565 

ตัวบงชี้ท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ผานการประเมิน   
ผลการประเมินในภาพรวม หลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน  ระดับคุณภาพดี  (3.39) 
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บทสรุปผูบริหาร 
 

 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร (4 ป) ระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) ประกอบดวยวิชาเอกการประถมศึกษา ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน สังคมศึกษา 
คณิตศาสตร และคอมพิวเตอรศึกษา ซ่ึงมีหนวยกิต ตลอดหลักสูตรจํานวน 149 หนวยกิต (หลักสูตร 4 ปการศึกษา) 
โดยโครงสรางหลักสูตรเปนเอกเดี่ยวสอดคลองกับขอกําหนดของของสํานักปลัด กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วิจัยและนวัตกรรม และขอบังคับกลุมวิชาชีพครู สํานักวิชาชีพองคกรวิชาชีพ(คุรุสภา) ท้ังนี้ หลักสูตรไดรับความ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยรามคําแหง เม่ือการประชุมครั้งท่ี 15/2562 วันท่ี 19 ธันวาคม 2562 และผลการ
ประเมินตนเองระดับหลักสูตรเปนไปตามเกณฑของ สกอ.  ซ่ึงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร 
ประจําปการศึกษา 2565  ดังนี้ 

องคประกอบท่ี 1     การกํากับมาตรฐานการประเมินผานหลักสูตรไดมาตรฐาน 
 องคประกอบท่ี 2     บัณฑิต        คะแนนเฉลี่ย 4.26 ระดับคุณภาพดีมาก  
 องคประกอบท่ี 3     นักศึกษา คะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง  
 องคประกอบท่ี 4     อาจารย คะแนนเฉลี่ย 3.37 ระดับคุณภาพปานกลาง  
 องคประกอบท่ี 5     หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน คะแนนเฉลี่ย 3.50   ระดับคุณภาพดี  
 องคประกอบท่ี 6     สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน คะแนนเฉลี่ย 2.00  ระดับคุณภาพนอย  
       ผลการประเมินภาพรวม   หลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน คะแนน 3.39    ระดับคุณภาพด ี
  

จุดเดน 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่อง และเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษาท่ีผานมา 

 
แนวทางเสริม 
 ควรเรงสงเสริมใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการใหสูงข้ึน  
 
จุดท่ีควรพัฒนา 
 1. กระบวนการในการรับฟงความคิดเห็น/ความตองการของนักศึกษา และอาจารย ตลอดจนกระบวนการ
ประเมิน ในดานกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 2. การกําหนดเปาหมายการบูรณาการการเรียนการสอนกับพันธกิจอ่ืนๆ รวมถึงการวัดประเมินผลท่ีเกิด
ข้ึนกับนักศึกษา 
 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. การดําเนินการในสวนของตัวบงชี้ท่ีเปนกระบวนการ เชน การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา และ สิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู เปนตน ทางหลักสูตรควรออกแบบเครื่องมือประเมินกิจกรรมนั้น ๆ ท่ีสามารถนําผลการ
ประเมินไปใชปรับปรุงและพัฒนาได 

2. การแสดงผลการดําเนินการใน CheQA ควรมีตารางเปรียบเทียบวากิจกรรมในรอบปท่ีประเมิน มีการ
ปรับปรุงพัฒนาจากรอบปท่ีแลวอยางไร และในรอบปถัดไป มีแผนจะปรับเปลี่ยนเพ่ือการพัฒนาอยางไร 

3. เม่ือมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับพันธกิจอ่ืน ไมวาจะเปนการวิจัย บริการวิชาการ หรือ
ศิลปวัฒนธรรม ควรกําหนดเปาหมายใหชัดเจนวาตองการใหเกิดผลลัพธในการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาท่ีเปน
รูปธรรม ในประเด็นใดบาง รวมท้ัง วางแผนการวัดประเมินวาการดําเนินการนั้นสามารถบรรลุเปาหมายท่ีตองการ
หรือไม และควรรายงานผลลัพธท่ีสังเกตไดในแบบฟอรมรายงานผลการดําเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) 
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ประเมินคุณภาพการศึกษาดวยเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.  2558 
 

ผลการดําเนินงานองคประกอบท่ี 1 (ระดับปริญญาตร)ี 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ชื่อ – สกุล 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 
ตําแหนงวิชา วุฒิการศึกษาสูงสุด 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นันทนธร บรรจงปรุ ผูชวยศาสตราจารย ปริญญาเอก 
2. รองศาสตราจารย ดร.อภิชา แดงจํารูญ รองศาสตราจารย ปริญญาเอก 
3. อาจารยทยิดา เลิศชนะเดชา อาจารย ปริญญาโท 
4. อาจารยชัยพรรณ ชํานาญณรงค  อาจารย ปริญญาโท 
5. อาจารยอมฤต จันทรเกษร อาจารย ปริญญาโท 
6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรวิรรต อ่ิมสอาด ผูชวยศาสตราจารย ปริญญาเอก 

7. อาจารยเสาวลักษณ โคตรสุวรรณ  อาจารย ปริญญาโท 

8. อาจารย ดร.ธนัชพร นามวัฒน อาจารย ปริญญาเอก 

9. อาจารยพรรณทิพา จันทรเพ็ง อาจารย ปริญญาโท 

10. อาจารยพิมพนิภา วงศคําจันทร อาจารย ปริญญาโท 
11. อาจารยณัทรัชตา ทะรินทร อาจารย ปริญญาโท 
12. อาจารยอลงกรณ อัศวโสวรรณ อาจารย ปริญญาโท 
13. ผูชวยศาสตราจารยอุดมเกียรติ  ศรีชนะ  ผูชวยศาสตราจารย ปริญญาโท 
14. อาจารยเสรี คําอ่ัน อาจารย ปริญญาโท 
15. ผูชวยศาสตราจารยสํารวย หาญหาว ผูชวยศาสตราจารย ปริญญาโท 
16. อาจารยยาซา มะหะมาน  อาจารย ปริญญาโท 
17. อาจารยอนุชิต สอนสีดา อาจารย ปริญญาโท 
18. อาจารยเชน ชวนชม อาจารย ปริญญาโท 
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ผลการประเมินตัวบงช้ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย ส..อว. 
 

    เกณฑการประเมิน 
1. จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 
2. คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
   ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 
    (เฉพาะหลักสูตรวิชาชีพ) พิจารณา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวน 2 ใน 5 คน ตองมีประสบการณในดาน  
    การปฏิบัติการ อาจารยท้ัง 18 ทาน มีประสบการณในดานการปฏิบัติการทุกทาน  
3. คุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร 
     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 
4. คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 
     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 
     ผาน      ไมผาน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 
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องคประกอบท่ี 2  บัณฑิต 
ตัวบงช้ีท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (ใชขอมูลนักศึกษาท่ีจบยอนหลัง 1 ป) 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด  245 
จํานวนบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตท้ังหมด (ตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจาํนวนบณัฑิตที่สําเร็จการศึกษา) 104 
   คะแนนเฉล่ียท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.21 

ตัวบงช้ีท่ี  2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป (ปริญญาตรี) 
1 จํานวนบัณฑิตท้ังหมด 245 
2 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีตอบแบบสํารวจเรื่องการมีงานทําภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา 198 
3 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา (ไมนับรวมผูท่ีประกอบอาชีพอิสระ) 104 
4 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ 32 
5 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา 14 
6 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา 18 
7 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีอุปสมบท 0 
8 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีเกณฑทหาร 0 
9 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายไดประจําอยูแลว  6 
10 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไมประสงคจะทํางานเพราะ เกษียณ และเปนแมบาน (เฉพาะ ม.รามคําแหง) 2 
   รอยละของบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจ 80.82 
   รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
  [(ขอ3 + ขอ4) x 100] / [ขอ2 – (ขอ5 + ขอ6 +ขอ7 + ขอ8 + ขอ9 + ขอ10)] 

86.08 

   คะแนน  (คารอยละ x 5/100) 4.30 
* ขอ 10 เปนลักษณะเฉพาะของ ม.รามคําแหง เม่ือกรอกใน CHE QA กรุณานําไปรวมกับขอ 9 

 
 
 

องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา คะแนน 

ตัวบงชี้ที่ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 

ตัวบงชี้ที่ 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 

ตัวบงชี้ที่ 3.3 ผลที่เกดิกับนักศึกษา                                          หลักสูตรระดับปริญญาตรีไดรับการยกเวนจาก สป.อว. 

 

เหตุผลท่ีใหคะแนนตางจากหลักสูตร 
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องคประกอบท่ี 4  อาจารย  

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3.00 

ตัวบงช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 4.11 

     รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 22.22 5 
 

 จํานวน 
จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูร 18 
จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 4 
รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 22.22 
คะแนน 5  

 
 
 
 

 

 

     รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 27.78 2.31 
 

 จํานวน 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ อ. 13 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ ผศ. 4 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ รศ. 1 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  ศ. - 
ผลรวมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ   5 
รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ   27.78 
คะแนน 2.31  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

    ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 54.44 5 

     อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
น้ําหนัก 

0.2 
น้ําหนัก 

0.4 
น้ําหนัก 

0.6 
น้ําหนัก 

0.8 
น้ําหนัก 

1.0 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นันทนธร บรรจงปร ุ     1 
2. รองศาสตราจารย ดร.อภิชา แดงจํารูญ   1 1  
3. อาจารยทยดิา เลิศชนะเดชา   1   
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปริวรรต อ่ิมสอาด     3 
5. อาจารยพรรณทิพา จันทรเพ็ง   1  1 
6. อาจารยเสรี คําอ่ัน   1   
7. อาจารยยาซา มะหะมาน   1    
8. อาจารยอนุชิต สอนสดีา   1   

รวม  1 5 1 5 
ผลรวมถวงนํ้าหนัก 9.8 

รอยละของผลรวมถวงนํ้าหนัก 54.44 
คะแนน 5  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

     จํานวนบทความของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการอางอิงในฐานขอมูล TCI และ 
Scopus ตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

- - 

ตัวบงช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 3.00 

เหตุผลท่ีใหคะแนนตางจากหลักสูตร 
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องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
 คะแนน 

ตัวบงช้ีท่ี  5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 

ตัวบงช้ีท่ี  5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 3.00 

ตัวบงช้ีท่ี  5.3 การประเมินผูเรียน 3.00 

ตัวบงช้ีท่ี  5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
เปนไปตาม

เกณฑ 
1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม  

และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร (เอกสารแนบไมสมบูรณ) 
 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ  
หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ  
มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอน
ใหครบทุกรายวิชา 

 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60วัน  
หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 
(ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู 
จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว  

 

8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน - 
9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ 

หน่ึงครั้ง 
 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
(4.35) **กลุมท่ีเพ่ิงจบใหม ยังไมรับปริญญา 2565 แนบรายละเอียดเพ่ิมเติม 

 

13) ตัวบงช้ีเฉพาะตาม มคอ.2  (ถามี) - 

จํานวนตัวบงช้ีท่ีตองดําเนินการในปนี้ ...10....... ดําเนินการได .....10...... คิดเปนรอยละ .......100........ 
 

5.00 

เหตุผลท่ีใหคะแนนตางจากหลักสูตร 
องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 

 คะแนน 

ตัวบงช้ีท่ี 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 2.00 
เหตุผลท่ีใหคะแนนตางจากหลักสูตร 
หลักสูตรฯ ไมมีกลไกในการตอบแบบประเมิน รูปแบบแบบประเมิน วิเคราะหผลการประเมิน และการปรับปรุงเปนรูปประธรรม 
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สรุปผลการประเมินรายตัวบงช้ี 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร 

องคประกอบ ตัวบงชี ้ คะแนน 
1. การกํากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. ผาน 
   

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 4.21 

2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
(ปริญญาตรี) 

4.30 

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 
3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา                     หลักสูตรระดับปริญญาตรีไดรับการยกเวนจาก สป.อว. 

4. อาจารย 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3.00 
4.2 คุณภาพอาจารย 4.11 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 3.00 

5.หลักสูตร   
การเรียนการสอน  
การประเมินผูเรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 
5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 3.00 
5.3 การประเมินผูเรียน 3.00 
5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 5.00 

6.สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู 

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 2.00 

 

องคประกอบ 

คุณภาพ 

คะแนน
ผาน 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพนอย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพดี 
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1  ผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน 
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้

ใน
อง

คป
ระ

กอ
บที่

 2
-6

 - - 4.26 4.26 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3.37 - - 3.37 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี

6 - 2.00 - 2.00 ระดับคุณภาพนอย 
รวม 3.19 3.25 4.26 3.39 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพดี 
ระดับคุณภาพ 

ดี 
ระดับคุณภาพ

ดีมาก 
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รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  
ตัวบงช้ีเพ่ิมเติม ปการศึกษา 2565 ระดับหลักสูตร 

 
ดานท่ี 1 ผลลัพธดานผูเรียน  
ตัวบงช้ีท่ี 1      ผลลัพธการเรียนรูของบัณฑิตตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
ผลการประเมินดานความรูความสามารถ  อยูในระดับมากท่ีสุด คะแนนเฉลี่ย 4.52  
ผลการประเมินดานสรางสรรคนวัตกรรม อยูในระดับ มาก   คะแนนเฉลี่ย 4.34  
ผลการประเมินดานพลเมืองท่ีเขมแข็ง อยูในระดับ มาก   คะแนนเฉลี่ย 4.48  
ผลการประเมินโดยภาพรวมท้ัง 3 ดาน อยูในระดับ มาก  คะแนนเฉล่ีย 4.45  
จํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 245  คน  จํานวนบัณฑิตท่ีรับการประเมิน  198  คน   รอยละ 80.81 

(จํานวนบัณฑิตท่ีรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตจะตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจํานวนบัณฑิต  ท่ีสําเร็จการศึกษา) 
 
ตัวบงช้ีท่ี 2  ผลลัพธท่ีเกิดกับผูเรียน  

ประเภทรางวัล 
จํานวน 

รวม 
นักศึกษา ผูสําเร็จการศึกษา 

(1) ไดรับรางวัลระดับชาติ/นานาชาต ิ - - - 
(2) ไดรับการคดัเลือกเขารวมโครงการ/ไดรับทุนจากหนวยงานภายนอก - - - 
(3) ไดรับการคดัเลือกใหเปนนักศกึษาแลกเปลีย่น/ทําวิจัยกับ
สถาบันอุดมศึกษา/หนวยงานตางประเทศ 

- - - 

(4) สามารถสอบแขงขัน/สอบคัดเลือกเขาทํางานในหนวยงานระดับชาติ  - - - 

(5) ไดรับการตีพิมพเผยแพรในฐานขอมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. - - - 

*ประเภทรางวัล (1) ไดรับรางวัลระดับชาติ/นานาชาติ   (2) ไดรับการคัดเลือกเขารวมโครงการ/ไดรับทุนจากหนวยงานภายนอก 
(3) ไดรับการคัดเลือกใหเปนนักศึกษาแลกเปลี่ยน/ทําวิจัยกับสถาบันอุดมศึกษา/หนวยงานตางประเทศ 
(4) สามารถสอบแขงขัน/สอบคัดเลือกเขาทํางานในหนวยงานระดับชาติ  
(5) ไดรับการตีพิมพเผยแพรในฐานขอมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. 
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ตัวบงช้ีท่ี 3 ผลลัพธท่ีเกิดกับผูเรียนของบัณฑิตท่ีสอบใบประกอบวิชาชีพ   
    (หลักสูตรท่ีมีใบประกอบวิชาชีพ) 
 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีสอบใบประกอบวิชาชีพได  .........-.........  คน 
จํานวนผูเขาสอบของหลักสูตร    .........-.........  คน 
รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีสอบใบประกอบวิชาชีพได ..........-........   

 
 

ดานท่ี 2 ผลลัพธดานการวิจัยและนวัตกรรม   
ตัวบงช้ีท่ี 4  ผลลัพธการวิจัยและนวัตกรรม 

ประเภทรางวัลการวิจัยและนวัตกรรม จํานวนผลงาน 
(1) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีไดรับรางวัลงานระดับชาติ/นานาชาติ - 
(2) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีหนวยงานภายนอกนําองคความรูใหม 
ไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนแกสังคม 

- 

(3) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีไดรับการจดทรัพยสินทางปญญา - 

 
*ประเภทรางวัล  (1) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีไดรับรางวัลงานระดับชาติ/นานาชาติ 
(2) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีหนวยงานภายนอกนําองคความรูใหมไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนแกสังคม 
(3) ผลงานวิจัย/งานสรางสรรค/นวัตกรรมท่ีไดรับการจดทรัพยสินทางปญญา 
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ผลการดําเนินงานตามเกณฑการกําหนดกลุมสถาบันอุดมศึกษา   

กลุม 5 : ผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพและสาขาจําเพาะ 
 

1. รอยละขอมูลผูสําเร็จการศึกษาท่ีประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษา รอยละ  -  
2. รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีทํางานในอุตสาหกรรมมูลคาเพ่ิมสูง รอยละ   3.46 
3. รอยละของผูจางงานท่ีพอใจอยางยิ่งในคุณลักษณะของบัณฑิต รอยละ  - 
4. หลักสูตรท่ีไดรับการรับรองประสิทธิผลการเรียนรูตามมาตรฐานรดับ
ชาติและนานาชาติ 

 ไมมี  
  มี      

ระดับชาติ ระบุ
........................................................... 

ระดับนานาชาติ ระบุ.......................................................... 
5. หลักสูตรมีการจัดการเรียนรูผานการปฏิบัติงานจริง (หลักสูตรท่ีเนน
การสรางประสบการณ และความเชี่ยวชาญใหผูเรียน เขาใจสภาพจริง
ของการประยุกตใชความรูในการ ปฏิบัติงาน) 

 ไมมี     
  มี   (เลือกไดมากกวา 1 ขอ) 
  (1) การจัดใหมีเครื่องมือหรืออุปกรณการ
เรียนรูท่ี เหมาะสมและเพียงพอกับผูเรยีน 
  (2) การสรางมีพันธมิตรในการจัดการ
เรียนรู เชน องคกรผูจางงานบัณฑติ 
สถาบันการศึกษาคูสัญญา 
  (3) การจัดการศึกษาโดยบูรณาการการ
เรียนรูเขากับการทํางาน (Corporate Work-
Integrated  Learning, CWIL หรือ WIL) 
  (4) การจัดใหมีประสบการณภาคสนาม
โดยมีการวัดผลและปรับปรุงการดาํเนินงาน
อยางเปนระบบ 
  (5) อ่ืน ๆ โปรดระบุ 

 
 

 



12 
 

 
 

 

 
 
 
 
 


	รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
	ปีการศึกษา  2565
	รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการอุดมศึกษา
	ตัวบ่งชี้เพิ่มเติม ปีการศึกษา 2565 ระดับหลักสูตร

