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                    ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2564 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา 
รหัสหลักสูตร  25610071101217 

คณะศึกษาศาสตร์ 
วันที่ตรวจประเมิน 3 สิงหาคม 2565 

 
รายช่ือคณะกรรมการผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมพร ธเนศวาณชย์ ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุมาภรณ์ สุขารมณ์ กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ช่อทิพย์ ภู่มณี กรรมการและเลขานุการ 

 
  
ผลการประเมินหลักสูตร  

 
ผลการประเมินหลักสูตร  ปีการศึกษา 2564  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สป.อว. ผ่านการประเมิน   
ผลการประเมินในภาพรวม หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  ผ่านระดับคุณภาพดี  (3.34) 
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บทสรุปผู้บริหาร 
 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาศิลปศึกษา  ระดับปริญญาตรี  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยรามค าแหง  
มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2564  ดังนี้ 

องค์ประกอบที่ 1         การก ากับมาตรฐาน   ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 
องค์ประกอบที่ 2         บัณฑิต  คะแนนเฉลี่ย 4.17 ระดับคุณภาพ ดีมาก  
องค์ประกอบที่ 3         นักศึกษา คะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
องค์ประกอบที่ 4         อาจารย์  คะแนนเฉลี่ย 2.93 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
องค์ประกอบที่ 5         หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน คะแนนเฉลี่ย 3.50 

                ระดับคุณภาพ ดี 
องค์ประกอบที่ 6         สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน  คะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

       ผลการประเมินภาพรวม   หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  
คะแนนตามเกณฑ์ สป.อว. 3.34  ระดับคุณภาพ ดี 

  

จุดเด่น 

1. บัณฑิตของหลักสูตรฯมีอัตราการมีงานท าสูง และผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจต่อคุณภาพบัณฑิตในระดับสูง 

2. หลักสูตรฯมีกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาอย่างสม่ าเสมอ 

แนวทางเสริม 

- 
จุดที่ควรพัฒนา 

- คุณวุฒิอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

 

แนวทางปรับปรุง 

- ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น รวมถึงส่งเสริมให้ท าวิจัยและผลงาน
สร้างสรรค์เพ่ิมขึ้นเพ่ือการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการต่อไป 
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ประเมินคุณภาพการศึกษาด้วยเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.  2558 
 

ผลการด าเนินงานองค์ประกอบท่ี 1 (ระดับปริญญาตรี) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่งทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 
1.ผศ.กิตติมา เก่งเขตรกิจ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาโท 
2.ผศ.ทอฝัน หวานชะเอม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริญญาโท 

3.อ.เกียรติศักดิ์ ล้วนมงคล อาจารย์ ปริญญาโท 

4.อ.อรอุมา สอนง่าย อาจารย์ ปริญญาโท 

5.อ.วุฒิภา สว่างสุข อาจารย์ ปริญญาโท 

  
ผลการประเมินตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 
 

    เกณฑ์การประเมิน 
1. จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
    ผ่าน      ไม่ผ่าน  เนื่องจาก .......................................................................... .................................................. 

 
2. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
     ผ่าน      ไม่ผ่าน  เนื่องจาก ......................................................................... ................................................... 

 
(เฉพาะหลักสูตรวิชาชีพ) พิจารณา อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน 2 ใน 5 คน ต้องมีประสบการณ์ในด้านการ
ปฏิบัติการ.. .หลักสูตรฯมี อาจารย์ประจ าหลักสูตรด ารงผู้ช่วยศาสตราจารย์ 2 ท่าน จากทั้งหมด 5 ท่าน ได้แก่ 
      1 ผศ.กิตติมา เก่งเขตรกิจ 
      2 ผศ.ทอฝัน หวานชะเอม 
 
3. คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
     ผ่าน      ไม่ผ่าน  เนื่องจาก ......................................................................... ................................................... 
 
4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน 
     ผ่าน      ไม่ผ่าน  เนื่องจาก ............................................................................................................................ 
 
10. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
     ผ่าน      ไม่ผ่าน  เนื่องจาก ................................................................... ......................................................... 
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องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ใช้ข้อมูลนักศึกษาที่จบย้อนหลัง 1 ปี) 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด  9 
จ านวนบัณฑิตท่ีได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตทั้งหมด (ต้องไม่น้อยกวา่ร้อยละ 20 ของจ านวนบณัฑิตที่ส าเร็จการศึกษา) 5 
   คะแนนเฉลี่ยที่ได้จากการประเมินบัณฑิต 4.16 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี  2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ปริญญาตรี) 

1 จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 9 
2 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าภายใน 1 ปีหลังส าเร็จการศึกษา 7 
3 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าภายใน 1 ปีหลังส าเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 5 
4 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ 0 
5 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0 
6 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 1 
7 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท 0 
8 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 0 
9 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่แล้ว  0 
10 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไม่ประสงค์จะท างานเพราะ เกษียณ และเป็นแม่บ้าน (เฉพาะ ม.รามค าแหง) 0 
   ร้อยละของบัณฑิตที่ตอบแบบส ารวจ 77.78 
   ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
  [(ข้อ3 + ข้อ4) x 100] / [ข้อ2 – (ข้อ5 + ข้อ6 +ข้อ7 + ข้อ8 + ข้อ9 + ข้อ10)] 

83.33 

   คะแนน  (ค่าร้อยละ x 5/100) 4.17 
* ข้อ 10 เป็นลักษณะเฉพาะของ ม.รามค าแหง เมื่อกรอกใน CHE QA กรุณาน าไปรวมกับข้อ 9 

 

องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา คะแนน 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ผลที่เกดิกับนักศึกษา                                          หลักสูตรระดับปรญิญาตรีได้รบัการยกเว้นจาก สป.อว. 

 
 
 
 
 
 



5 
 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์  

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 

ตัวบ่งช้ีที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 2.78 

     รอ้ยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 0.00  
 

 จ านวน 
จ านวนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร 5 
จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 0 
ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 0 
คะแนน 0  

 
 
 
 

 

 

     รอ้ยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 3.33  
 

 จ านวน 
อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ อ. 3 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผศ. 2 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ รศ. 0 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  ศ. 0 
ผลรวมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ   2 
ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ   40 
คะแนน 3.33  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

    ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 5.00  

     อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
น้ าหนัก 

0.2 
น้ าหนัก 

0.4 
น้ าหนัก 

0.6 
น้ าหนัก 

0.8 
น้ าหนัก 

1.0 
1.ผศ.กิตติมา เก่งเขตรกิจ 1 - 1 - - 
2.อ.เกียรติศักดิ์ ล้วนมงคล 1 - 1 - 1 
3.-      
4.-      
5.-      

ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 2.6 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนัก 52 

คะแนน 5  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

     จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปริญญาเอกที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ 
Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 - 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 
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องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี  5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 

ตัวบ่งชี้ท่ี  5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน 3.00 

ตัวบ่งชี้ท่ี  5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
เป็นไปตาม

เกณฑ ์
1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม  

และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 
 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ  
หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ  
มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

 

4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอน
ให้ครบทุกรายวิชา 

 

5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60วัน  
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 
(ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ 
จากผลการประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแล้ว  

 

8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน - 
9) อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 

หนึ่งครั้ง 
 

10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

- 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

4.58 

12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 4.37 
13) ตัวบ่งช้ีเฉพาะตาม มคอ.2  (ถ้ามี) - 

จ านวนตัวบ่งช้ีที่ต้องด าเนินการในปีนี้ 10 ข้อ ด าเนินการได้ 10 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 100 
 

5.00 

 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 
 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 3.00 
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สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งช้ี 
หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี ้ คะแนน 
1. การก ากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. ผ่าน 
   

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 4.16 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
(ปริญญาตรี) 

4.17 

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 
3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา - 

4. อาจารย์ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ์ 3.00 
4.2 คุณภาพอาจารย์ 2.78 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 

5.หลักสูตร   
การเรียนการสอน  
การประเมินผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 

6.สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 

 

องค์ประกอบ 

คุณภาพ 

คะแนน
ผ่าน 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพด ี
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1  ผ่านการประเมิน  
หลักสูตรได้มาตรฐาน 

 

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น
อง

ค์ป
ระ

กอ
บที่

 2
-6

 

- - 4.17 4.17 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 2.93 - - 2.93 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี

6 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
รวม 2.96 3.50 4.17 3.34 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพปาน
กลาง 

ระดับคุณภาพด ี
ระดับคุณภาพดี

มาก 
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รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  
ตัวบ่งชี้เพ่ิมเติม ปกีารศึกษา 2564 ระดับหลกัสูตร 

 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ 

 

ด้านที่ 1 ผลลัพธ์ด้านผู้เรียน  
ตัวบ่งช้ีที ่1      ผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิตตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
ผลการประเมินด้านความรู้ความสามารถ  อยู่ในระดับ มาก คะแนนเฉลี่ย 4.20 
ผลการประเมินด้านสร้างสรรค์นวัตกรรม อยู่ในระดับ มาก คะแนนเฉลี่ย 4.25   
ผลการประเมินด้านพลเมืองที่เข้มแข็ง อยู่ในระดับ มาก คะแนนเฉลี่ย 4.45  
ผลการประเมินโดยภาพรวมทั้ง 3 ด้าน อยู่ในระดับ มาก คะแนนเฉลี่ย 4.30  
จ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 9 คน  จ านวนบัณฑิตที่รับการประเมิน 5 คน   ร้อยละ 60 

(จ านวนบัณฑิตที่รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนบัณฑิต  ท่ีส าเร็จการศึกษา) 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 2      ผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียน  

ประเภทรางวัล 
จ านวน 

รวม 
นักศึกษา ผู้ส าเร็จการศึกษา 

(1) ได้รับรางวัลระดับชาติ/นานาชาติ - 2 - 
(2) ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ/ได้รับทุนจากหน่วยงานภายนอก - - - 
(3 ) ได้ รั บ ก ารคั ด เลื อ ก ให้ เป็ น นั ก ศึ ก ษ าแล ก เป ลี่ ย น /ท า วิ จั ย กั บ
สถาบันอุดมศึกษา/หน่วยงานต่างประเทศ 

- - - 

(4) สามารถสอบแข่งขัน/สอบคัดเลือกเข้าท างานในหน่วยงานระดับชาติ  - 6 - 
(5) ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. - - - 
หมายเหตุ :  ผู้ส าเร็จการศึกษา หมายถึง ผู้ส าเร็จการศึกษาย้อนหลัง 5 ปีปฏิทิน โดยนับรวมปีท่ีประเมินฯ 
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รายละเอียดการได้รับรางวัล  

ชื่อ – นามสกลุ รหัสนักศึกษา ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัดมอบรางวัล ได้รางวัลเมื่อ 
ประเภท
รางวัล* 

นายอัครัช 
ภูษณพงษ์ 

 

รางวัลชนะเลิศชุดประจ า
ชาติไทย และชุดประจ า
ชาติระดับโลก เวที Miss 

Earth 2021 

Miss Earth 
รางวัล
ชนะเลิศ 

(1) 

นายอัครัช 
ภูษณพงษ์ 

 

รางวัลได้ รองชนะเลิ ศ
อันดับ1 การออกแบบชุด
ประจ าชาติMiss universe 
Thailand 2021 

Miss universe Thailand 
รอง
ชนะเลิศ
อันดับ1 

(1) 

นางสาว 

สมหทัย หรั่งวิ
รุฬ 

5504508952 

สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุ 
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

สพฐ. 

ครูผู้ช่วย 
โรงเรียนคง
โครัดอุทิศ 

(3) 

นายวิชัย 
ไกรศรีพบสุข 

5404013947 

สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุ 
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

กศน. 
ครู ศศช. 
บ้านไล่โว่ 
กาญจนบุรี 

(3) 

นางสาว 

พรปวีณ์ มาก
ศร ี

5704046100 

สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุ 
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

สพฐ. 

ครผูู้ช่วย 
โรงเรียนคุ
ระบุรี จ.
พังงา 

(3) 

นายเบญจ์ 
จ ารูญกิจขจร 

55040168031 

สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุ 
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

สพฐ. 

ครูผู้ช่วย
โรงเรียนตะ
โละ จ.
ยะลา 

(3) 



10 
 

 

ชื่อ – นามสกลุ รหัสนักศึกษา ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัดมอบรางวัล ได้รางวัลเมื่อ 
ประเภท
รางวัล* 

 
นายวีระชัย 
ทองสกุล 

5704038446 

สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุ 
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

สพฐ. 

พนักงาน
ราชการครู 
กศน. ต.
เกาะพระ
ทอง จ.
พังงา 

(3) 

นางสาว 

ชลกานต์ พรม
เสน 

 

สอบแข่งขันเพ่ื อบรรจุ 
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

สพฐ. 

ครูผู้ช่วย 
โรงเรียน
ท่านผู้หญิง
วิไล 
อมาตยกุล 

จ.ตาก 

(3) 

 
*ประเภทรางวัล (1) ได้รับรางวัลระดับชาติ/นานาชาติ   (2) ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ/ได้รับทุนจากหน่วยงานภายนอก 

(3) ได้รับการคัดเลือกให้เป็นนักศึกษาแลกเปลี่ยน/ท าวิจัยกับสถาบันอุดมศึกษา/หน่วยงานต่างประเทศ 
(4) สามารถสอบแข่งขัน/สอบคัดเลือกเข้าท างานในหน่วยงานระดับชาติ  
(5) ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. 

ตัวบ่งช้ีที่ 3      ผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียนของบัณฑิตที่สอบใบประกอบวิชาชีพ   
    (หลักสูตรที่มีใบประกอบวิชาชีพ) 
 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีสอบใบประกอบวิชาชีพได ้ 9  คน 
จ านวนผู้เข้าสอบของหลักสูตร    9  คน 
ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีสอบใบประกอบวิชาชีพได ้ 100   

หมายเหตุ :  ผู้ส าเร็จการศึกษา หมายถึง ผู้ส าเร็จการศึกษาย้อนหลัง 5 ปีปฏิทิน โดยนับรวมปีท่ีประเมินฯ 

ด้านที่ 2 ผลลัพธ์ด้านการวิจัยและนวัตกรรม   
ตัวบ่งช้ีที่ 4  ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 

ประเภทรางวัลการวิจัยและนวัตกรรม จ านวนผลงาน 
(1) ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์/นวัตกรรมที่ได้รับรางวัลงานระดับชาติ/นานาชาติ - 
(2) ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์/นวัตกรรมที่หน่วยงานภายนอกน าองค์ความรู้ใหม่ 
ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์แก่สังคม 

- 

(3) ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์/นวัตกรรมที่ได้รับการจดทรัพย์สินทางปัญญา - 
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ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์การก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา   
กลุ่ม 5 : ผลิตและพัฒนาบุคลากรวิชาชีพและสาขาจ าเพาะ 

ปีการศึกษา  2564 
 

ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาที่ประกอบอาชีพหลังส าเร็จการศึกษา 
หลักสูตรศึกษาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา (4 ปี) 

 
ข้อมูล จ านวน 

1. จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 9 
2. จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าภายใน 1 ปี 7 
3. จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานภายใน 1 ปี  (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 5 
4. จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ 0 
5. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0 
6. จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 1 
7. จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท 0 
8. จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 0 
9. จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่แล้ว  0 
10 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ไม่ประสงค์จะท างานเพราะ เกษียณ และเป็นแม่บ้าน (เฉพาะ ม.
รามค าแหง) 

0 

   ร้อยละของบัณฑิตที่ตอบแบบส ารวจ 1 
   ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ประกอบอาชีพหลังส าเร็จการศึกษา 
  [(ข้อ3 + ข้อ4) x 100] / [ข้อ2 – (ข้อ5 + ข้อ6 +ข้อ7 + ข้อ8 + ข้อ9 + ข้อ10)] 

83.33 

 
หมายเหตุ : ข้อมูลจากกองแผนงาน 
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ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาที่ท างานในอุตสาหกรรมมูลค่าเพ่ิมสูง 

หลักสูตรศึกษาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา (4 ปี) 

 
ข้อมูล จ านวน 

1 จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 9 
2 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าหลังส าเร็จการศึกษา 7 
3 อุตสาหกรรมเดิม (First S-curve) (ผลรวมข้อ 3.1-3.5) 0 
   3.1 อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ 0 
   3.2 อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 0 
   3.3 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดีและท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 0 
   3.4 อุตสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ 0 
   3.5 อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร 0 
4 อุตสาหกรรมอาหารส าหรับอนาคต หรือ อุตสาหกรรมใหม่  (New S-curve) (ผลรวมข้อ 4.1-4.5) 0 
   4.1 อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ 0 
   4.2 อุตสาหกรรมการบิน 0 
   4.3 อุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและเคมี ชีวภาพ 0 
   4.4 อุตสาหกรรมดิจิทัล 0 
   4.5 อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร 0 
รอ้ยละของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ท างานในอุตสาหกรรมมูลค่าเพิ่มสูง 
  [(ข้อ3 + ข้อ4) x 100] / [ข้อ2] 

0 

 
หมายเหตุ : ข้อมูลจากกองแผนงาน 
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ข้อมูลผู้จ้างงานที่พอใจอย่างยิ่งในคุณลักษณะของบัณฑิต 

หลักสูตรศึกษาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา (4 ปี) 
 

ข้อมูล จ านวน 

1. จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 9 
2. จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 5 
3. จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามที่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ 10  1 
4. จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามที่มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ 9 2 
ร้อยละของผู้จ้างงานที่พอใจอย่างยิ่งในคุณลักษณะของบัณฑิต 
  [(ข้อ3 + ข้อ4) x 100] / [ข้อ2] 

60 

 
 

หลักสูตรที่ได้รับการรับรองประสิทธิผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานระดับชาติและนานาชาติ 
หลักสูตรศึกษาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา (4 ปี) 

 
1. หลักสูตรได้รับการรับรองจากสถาบันหลักสูตรระดับชาติ 
   ไม่มี   
   มี  โปรดระบุชื่อ.............คุรุสภา................................................................................................ 
   (สภาวิชาชีพ เช่น สภาวิศวกร สภาการพยาบาล  สภาเทคนิคการแพทย์ สภาเภสัชกรรม   
    สภากายภาพบ าบัด คุรุสภา ฯลฯ) 
 
2. หลักสูตรได้รับการรับรองจากสถาบันหลักสูตรระดับนานาชาติ 
   ไม่มี   
   มี  โปรดระบุชื่อ.................................................................................. ...................................... 
   (AACSB, ABET, ABEST21, EPAS, EQUIS, IACBE, WFME, AUN QA ฯลฯ)  
 
3. จ านวนนักศึกษาท่ีมสีถานภาพในหลักสูตร....84................................................................................................ 
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หลักสูตรที่จัดการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริง 
หลักสูตรศึกษาศาตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา (4 ปี) 

 
1. หลักสูตรมีการจัดการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริง (หลักสูตรที่เน้นการสร้างประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญให้ 
   ผู้เรียน เข้าใจสภาพจริงของการประยุกต์ใช้ความรู้ในการ ปฏิบัติงาน) 
 

   มี  (กรุณากรอกข้อมูลข้อ 2) 
 

   ไม่มี 
 

2. การจัดการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริง  (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 

   (1) การจัดให้มีเครื่องมือหรืออุปกรณ์การเรียนรู้ที่ เหมาะสมและเพียงพอกับผู้เรียน 
 

   (2) การสร้างมีพันธมิตรในการจัดการเรียนรู้ เช่น องค์กรผู้จ้างงานบัณฑิต สถาบันการศึกษาคู่สัญญา 
 

   (3) การจัดการศึกษาโดยบูรณาการการเรียนรู้เข้ากับการท างาน (Corporate Work-Integrated  
     Learning, CWIL หรือ WIL) 
 

   (4) การจัดให้มีประสบการณ์ภาคสนามโดยมีการวัดผลและปรับปรุงการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ 
 

   (5) อ่ืน ๆ โปรดระบุ .................................................................................... ...................................  
  .................................................................................................................................................... 
  .................................................................................................................................................... 
  .................................................................................................................................................... 
 

 
 
 

ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์ AUN-QA (Version 4.0) 
การรายงานผลการด าเนินงานตามเกณฑ์ AUN-QA (Version 4.0) 
   เกณฑ์คุณภาพท่ี 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
   เกณฑ์คุณภาพท่ี 2 โครงสร้างโปรแกรมและเนื้อหา (Programme Structure and Content) 
   เกณฑ์คุณภาพท่ี 3 แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
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