
       
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
หลักสตูรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชานวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 

ระดับปริญญา โท 
คณะศึกษาศาสตร 

 
 

ปการศึกษา  2560 
(ขอมูลเดอืนกรกฎาคม 2560  – มิถุนายน  2561) 

 
 
 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 
 

โดย 
คณะผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 

เกณฑ 58 



ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2560 
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมหลักสูตรและการสอน 

รหัสหลักสูตร 25520071105225 
คณะศึกษาศาสตร 

วันท่ีตรวจประเมิน 9 สิงหาคม 2561 
 

รายช่ือคณะกรรมการผูตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

1. รองศาสตราจารย ดร.วรรณา  มุสิก ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารยขนบพันธุ  เอ่ียมโอภาส กรรมการ 
3. อาจารย ดร.อรสา  รัตนสินชัยบุญ กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 ผลการประเมินหลักสูตร  

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ปการศึกษา 2560 
ผลการประเมิน หลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปผูบริหาร 
 

 หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ปการศึกษา 2560 
ผานเกณฑมาตรฐานหลักสูตร และมีผลการประเมินตามรายองคประกอบดังนี้ 
องคประกอบท่ี 1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ. ผานการประเมิน 
องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต ผลการประเมินคะแนนเฉลี่ย 3.02 ระดับคุณภาพดี 
องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา ผลการประเมินคะแนนเฉลี่ย 1.00 ระดับคุณภาพนอย 
องคประกอบท่ี 4 อาจารย ผลการประเมินคะแนนเฉลี่ย 2.33 ระดับคุณภาพปานกลาง 
องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การิเรียนการสอน การประเมินผูเรียน ผลการประเมินคะแนนเฉลี่ย 2.25 ระดับ
คุณภาพปานกลาง 
องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ผลการประเมินคะแนนเฉลี่ย 2.00 ระดับคุณภาพนอย  

ผลการประเมิน หลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 
จุดเดน 

1.อาจารยผูรับผดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก และมีตําแหนงทางวิชาการทุกคน 
2.อาจารยทุกคนมีผลงานวิชาการหลากหลายและมีจํานวนมาก 

แนวทางเสริม 
- 

จุดท่ีควรพัฒนา 
-ควรรายงานการประเมินกระบวนการในทุกตัวบงชี้ ท่ีเปนตัวบงชี้ เชิงคุณภาพ(ท่ีมีการประเมิน

กระบวนการ)ใหครบ 
แนวทางการปรับปรุง 

1.ควรปรับปรุงรายงายผลการดําเนินงานใหเปนไปตามเกณฑการประเมินและทุกตัวบงชี้โดยมีข้ันตอน 
ระบบกลไก กระบวนการทํางานและแนวทางการปรับปรุงพัฒนาท่ีชัดเจน 

2.ควรแนบเอกสารหลักฐานการดําเนินงานใหครบถวนถูกตองในทุกตัวบงชี้ในระบบ CHE QA online 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประเมินคุณภาพการศึกษาดวยเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.  2558 
 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

มคอ. 2 ปจจุบัน หมายเหตุ 
1. รศ.ดร.มาลินี บุณยรัตพันธุ  1. รศ.ดร.มาลินี บุณยรัตพันธุ   
2. รศ.ดร.อรนุช ลิมตศิริ  2. รศ.ดร.อรนุช ลิมตศิริ   
3. ผศ.ดร.สุรวีร เพียรเพชรเลิศ 3. ผศ.ดร.สุรวีร เพียรเพชรเลิศ  
  * ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 
องคประกอบท่ี 1 
ตัวบงช้ีท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ. 

 ตัวบงช้ี 
ผานเกณฑ/ 
ไมผานเกณฑ หมายเหตุ 

1 จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
(ป.ตรี ไมนอยกวา 5 คน) 
(บัณฑิตศึกษา ไมนอยกวา 3 คน) 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตาม  มคอ. 2  ....3.... คน 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ปจจุบัน   ....3.... คน 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไมครบ  เนื่องจาก …………………………… 
 

2 คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ 
หลักสูตร 

 อาจารยผูรับผิดชอบท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ......-.. คน 
เนื่องจาก ………-…………………………..…………………………………………... 

3 คุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร 
 

 อาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ....-.... คน
เนื่องจาก …-……………….…………………………………………………... 
 

4 คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 
 

 อาจารยผูสอน ....9.... คน 
อาจารยผูสอนท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ .....-... คน 
เนื่องจาก …………………-……….……………………………………………………... 

5 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธหลักและอาจารยท่ี
ปรึกษาการคนควาอิสระ 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก ....-.... คน 
อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ ...9.... คน 
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก/อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ  
ท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ....-.... คน 
เนื่องจาก ……………………-…………………………………………………………... 

6 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธรวม (ถามี)  
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม ...9.... คน 
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ..-.. คน  
เนื่องจาก ………-…………………………………………………………………... 

7 คุณสมบัติของอาจารยผูสอบ
วิทยานิพนธ   
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ  ....9... คน 
อาจารยผูสอบวิทยานิพนธท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ .....-... คน  
เนื่องจาก ……………-…………………………………………………………………... 

 

 

 

 



 

 ตัวบงช้ี 
ผานเกณฑ/ 
ไมผานเกณฑ หมายเหตุ 

8 การตีพิมพเผยแพรผลงานของ
ผูสําเร็จการศึกษา  
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 จํานวนนักศึกษาท่ีจบแผน ก ....-... คน 
เผยแพร ......-.... เรื่อง 
จํานวนนักศึกษาท่ีจบแผน ข ..124..... คน 
เผยแพร .....124..... เรื่อง 

9 ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธและการคนควาอิสระ
ในระดับบัณฑิตศึกษา 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ  :  
ภาระอาจารยท่ีเปนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธสัดสวนอาจารย 1 คนตอ
นักศึกษา 5 คน อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระสัดสวนอาจารย 
1 คนตอนักศึกษา 15 คน ท้ังนี้ อาจารยท่ีปรึกษาเปนคณาจารย
ผูสอนในสาขาวิชานวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู  
1. รองศาสตราจารย ดร.มาลินี บุณยรัตพันธุ  
       ตอนักศึกษาท่ีทําการคนควาอิสระ  15 คน 
2. รองศาสตราจารย ดร.สิริพัชร เจษฏาวิโรจน  
ตอนักศึกษาท่ีทําการคนควาอิสระ 15 คน 
3. รองศาสตราจารย ดร.อรนุช ลิมตศิริ  
ตอนักศึกษาท่ีทําการคนควาอิสระ 15 คน 
4. รองศาสตราจารย ดร.อภิชา แดงจํารูญ  
ตอนักศึกษาท่ีทําการคนควาอิสระ 15 คน 
5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรวีร เพียรเพชรเลิศ  
ตอนักศึกษาท่ีทําการคนควาอิสระ 13 คน 
6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กิตติศักดิ์ ลักษณา 
ตอนักศึกษาท่ีทําการคนควาอิสระ 13 คน 
7. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อัมพร วัจนะ  
ตอนักศึกษาท่ีทําการคนควาอิสระ 10 คน 
8. อาจารย ดร.กรวิภา สรรพกิจจํานง  
ตอนักศึกษาท่ีทําการคนควาอิสระ 15 คน 
9. อาจารย ดร.กานตรวี บุษยานนท 
ตอนักศึกษาท่ีทําการคนควาอิสระ 13 คน 

10 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

 ปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลา  

 

ระดับปริญญาตรี  ประเมิน ขอ  1  2  3  4  และ  10 
ระดับบัณฑิตศึกษา ประเมินทุกขอ 
 
 
 
 
 
 



องคประกอบท่ี 2  บัณฑิต 
ตัวบงช้ีท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
(ใชขอมูลนักศึกษาท่ีจบยอนหลัง 1 ป) 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด  124 
จํานวนบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตท้ังหมด (ตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจาํนวนบณัฑิตที่สําเร็จการศึกษา) 124 
คะแนนเฉลี่ยท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.78 
   คะแนนเฉล่ียท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.78 
 

 
ตัวบงช้ีท่ี  2.2 ผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพร  
(ปริญญาโท) 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมด 124 
ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพรของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 

ประเด็น จํานวนชิ้นงาน 

บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในลกัษณะใดลักษณะหน่ึง (คานํ้าหนัก 0.10) 124 
บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ (คานํ้าหนัก 0.20) - 
บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสาร
ทางวิชาการระดับชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสาหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ  
พ.ศ. 2556 แตสถาบันนาเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจดัทําเปนประกาศใหทราบเปนการท่ัวไป และแจงให 
กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ (คานํ้าหนัก 0.40) 

- 

ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร (คานํ้าหนัก 0.40) - 
บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมลู TCI กลุมท่ี 2 (คานํ้าหนัก 0.60) - 
บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. 
หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสาหรบัการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แตสถาบันนาเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทาเปนประกาศให
ทราบเปนการท่ัวไป และแจงให กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไมอยูใน 
Beall’s list) หรือตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 (คานํ้าหนัก 0.80) 

- 

บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาตติามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสา
หรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 (คานํ้าหนัก 1.00) 

- 

ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร (คานํ้าหนัก 1.00) - 
งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online 
(คานํ้าหนัก 0.20) 

- 

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน  (คานํ้าหนัก 0.40) - 
งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาติ  (คานํ้าหนัก 0.60) - 
งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ (คานํ้าหนัก 0.80) - 
งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภมูิภาคอาเซียน/นานาชาติ (คานํ้าหนัก 1.00) -  

12.4 

     รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพรของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา 10 
     คะแนน (คารอยละ x 5 / 40) 1.25 
 

 
องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา 



 คะแนน 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 1 

ตัวบงช้ีท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 1 

ตัวบงช้ีท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 1 

 
 

  
องคประกอบท่ี 4  อาจารย 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 1 

ตัวบงช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 5 

                                                                                                                               จํานวน คะแนน 

     จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด 3  

     จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 3 5 

     จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
 จํานวน 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ อ. - 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ ผศ. 1 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  รศ. 2 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  ศ. -  

3 
 
 
 
 

 

5 

     ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารยประจาํหลักสูตร 
น้ําหนัก 

0.2 
น้ําหนัก 

0.4 
น้ําหนัก 

0.6 
น้ําหนัก 

0.8 
น้ําหนัก 

1.0 

1. รศ.ดร.มาลินี บุณยรัตพันธุ  0 0 3 0 0 
2. รศ.ดร.อรนุช ลิมตศิร ิ 0 0 0 3 0 
3. ผศ.ดร.สุรวีร เพียรเพชรเลิศ 0 0 4 0 0  

 
 
 

6.6 
จํานวน 9 เรื่อง 

 
 
 

 

 
 
 
5 

     จํานวนบทความของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการอางอิงในฐานขอมูล TCI และ 
Scopus ตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

- - 

ตัวบงช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 1 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

 คะแนน 

ตัวบงช้ีท่ี  5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 1 

ตัวบงช้ีท่ี  5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 1 

ตัวบงช้ีท่ี  5.3 การประเมินผูเรียน 2 

ตัวบงช้ีท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
เปนไปตาม

เกณฑ 
1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ

ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอน
ใหครบทุกรายวิชา 

 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60วัน หลังสิ้นสุดป
การศึกษา 

 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 
(ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู 
จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว  

 

8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน - 
9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ 

หน่ึงครั้ง 
 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

- 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  
13) ตัวบงช้ีเฉพาะตาม มคอ.2  (ถามี) - 

จํานวนตัวบงช้ีท่ีตองดําเนินการในปนี้ ....10.... ดําเนินการได ..10....... คิดเปนรอยละ .....100....... 
 

5 

 

 
องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 

 คะแนน 

ตัวบงช้ีท่ี 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 2 

 
 
 



ตารางวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมหลักสูตรและการสอน 

 

องคประกอบ 

คุณภาพ 

คะแนน
ผาน 

I P O คะแนนเฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพนอย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพดี 
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1  ผานการประเมิน  
หลักสูตรเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐาน 

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้

ใน
อง

คป
ระ

กอ
บที่

 2
-6

 - - 3.02 3.02 ระดับคุณภาพดี 
3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพนอย 
4 2.33 - - 2.33 ระดับคุณภาพปานกลาง 
5 1.00 2.67 - 2.25 ระดับคุณภาพปานกลาง 
6 - 2.00 - 2.00 ระดับคุณภาพนอย 

รวม 1.57 2.50 3.02 2.08 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ

นอย 
ระดับคุณภาพ

ปานกลาง 
ระดับคุณภาพ

ดี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 


	รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
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