
 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต   

สาขาวิชาบริหารการศึกษา 
ระดับปริญญาโท 
คณะศึกษาศาสตร 

 

ปการศึกษา  2559 
(ขอมูลเดอืนกรกฎาคม 2559  – มิถุนายน  2560) 

 
 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 
 

โดย 
คณะผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 
 



ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2559 
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารการศึกษา 

รหัสหลักสูตร   25360071100119 
คณะศึกษาศาสตร 

วันท่ีตรวจประเมิน  11 สิงหาคม 2560 
 

รายช่ือคณะกรรมการผูตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร. รัชนี  ภูวพัฒนะพันธุ ประธานกรรมการ 
2. อาจารยดนัย  ตันมงคล กรรมการ 
3. อาจารย ดร.ประพันธ  วงศบางโพ กรรมการและเลขานุการ 

  
ผลการประเมินหลักสูตร  

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารการศึกษา  ในการรายงานการประเมินคุณภาพ
การศึกษา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2559 ไมผานการประเมิน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทสรุปผูบริหาร 
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา (หลักสูตร ปรับปรุง พ.ศ.2556)     

คณะศึกษาศาสตร  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2559  ดังนี้ 
         องคประกอบท่ี 1         การกํากับมาตรฐาน  มี 1 ตัวบงชี้ ระดับคุณภาพ *ไมผานการประเมิน* 

องคประกอบท่ี 2          บัณฑิต มี 2 ตัวบงชี้ คะแนนเฉลี่ย 0.03 ระดับคุณภาพ  นอย 

องคประกอบท่ี 3          นักศึกษา มี 3 ตัวบงชี้ คะแนนเฉลี่ย 2.67 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

องคประกอบท่ี 4          อาจารย มี 3 ตัวบงชี้ คะแนนเฉลี่ย 2.45 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

องคประกอบท่ี 5          หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  มี 4 ตัวบงชี ้           
คะแนนเฉลี่ย 1.50 ระดับคุณภาพ นอย 

องคประกอบท่ี 6          สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน  มี 1 ตัวบงชี้ คะแนนคะแนนเฉลี่ย 2.00    
ระดับคุณภาพ นอย 

โดยสรุปในภาพรวม  หลักสตูรไมไดมาตรฐาน 

 
จุดเดน 

1.หลักสูตรไดรับความสนใจจํานวนมาก 

2.หลักสูตรมีอาจารยท่ีมีประสบการณและมีความรับผิดชอบสูง 

 

แนวทางเสริม 

1.อาจารยประจําหลักสูตรควรเผยแพรผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่อง 

2. สงเสริมใหนักศึกษาตีพิมพผลงานในฐานท่ีมีระดับคุณภาพท่ีสูงข้ึน 

จุดท่ีควรพัฒนา/แนวทางการปรับปรุง 

1. ควรมีการบูรณาการ ผลงานวิจัยกับการเรียนการสอนเพ่ือถายทอดประสบการณและใหองค
ความรูใหมๆกับนักศึกษาในหลักสูตร 

2. อาจารยประจําหลักสูตรควรมีการประชุมเพ่ือประเมินกระบวนการ/ข้ันตอนวิธีในการ
ดําเนินงานและนําผลมาปรับปรุงกระบวนการ/ข้ันตอนวิธีใหเปนรูปธรรมชัดเจน 

3. ควรมีการบันทึกหลักฐานการประชุมหรือการประเมินตาง ๆ ใหเห็นชัดเจน 

4. ควรมีการวางแผนอัตรากําลังระยะยาว 

 

 

 

 

 

 

 



อาจารยประจําหลักสูตร 
มคอ. 2 ปจจุบัน หมายเหตุ 

1. รองศาสตราจารย ดร.ศิริพงษ เศาภายน 1. รองศาสตราจารย ดร.ศิริพงษ เศาภายน*  
2. รองศาสตราจารยอํานวย ทองโปรง 2. รองศาสตราจารยอํานวย ทองโปรง*  
3. รองศาสตราจารยรัตนา กาญจนพันธุ 3. รองศาสตราจารยรัตนา กาญจนพันธุ*  
4. รองศาสตราจารย ดร.ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ 4.รองศาสตราจารย ดร.ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ*  
5. อาจารย ดร. ปทุมพร เปยถนอม 5. อาจารย ดร. ปทุมพร เปยถนอม*  
 6. อาจารย ดร. กัลยมน อินทุสุต*  
  * ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 
องคประกอบท่ี 1 
ตัวบงช้ีท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ. 

 ตัวบงช้ี 
ผานเกณฑ/ 
ไมผานเกณฑ หมายเหตุ 

1 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร  อาจารยประจําหลักสูตรตาม  มคอ. 2  . ...5.... คน 
อาจารยประจําหลักสูตร  ปจจุบัน   ....125.... คน 
อาจารยประจําหลักสูตรไมครบ  เนื่องจาก มีอาจารยบางทานท่ี
เกษียณอายุและมีชื่อเปนอาจารยประจําหลักสูตรอ่ืนมากวา 1 
หลักสูตร และในลงรายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรไว 21 คน 

2 คุณสมบัติของอาจารยประจํา
หลักสูตร 

 อาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ........ คน 
เนื่องจาก ผลงานวิจัย/ผลงานวิชาการมากกวา 5 ป ซ่ึงไมสามารถ
นับเปนผลงานสําหรับปการศึกษา 2559 ได 

3 คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  ..6..   คน 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ...-... คน
เนื่องจาก - 

4 คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 อาจารยผูสอน .....17... คน 
อาจารยผูสอนท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ....-.... คน 
เนื่องจาก - 

5 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธหลักและอาจารยท่ี
ปรึกษาการคนควาอิสระ 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก ....6.... คน 
อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ ....125... คน 
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก/อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ  
ท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ...-..... คน 
เนื่องจาก อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระท่ีมีคุณสมบัติไมครบ เชน
เกษียณอายุ หรือไมอยูในสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน   

 

 

 

 



 

 ตัวบงช้ี ผานเกณฑ/ 
ไมผานเกณฑ 

หมายเหตุ 

6 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธรวม  
(ถามี) (ระดับปริญญาตรี ไมตอง
ประเมิน) 

 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม ...6.... คน 
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ...-.. 
คน  เนื่องจาก - 

7 คุณสมบัติของอาจารยผูสอบ
วิทยานิพนธ   
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ  .....4.. คน 
อาจารยผูสอบวิทยานิพนธท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ....-.... คน  
เนื่องจาก - 

8 การตีพิมพเผยแพรผลงานของ
ผูสําเร็จการศึกษา  
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 จํานวนนักศึกษาท่ีจบแผน ก ...1.... คน 
เผยแพร .......... เรื่อง 

(เฉพาะแผน ก) 
9 ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธและการคนควาอิสระ
ในระดับบัณฑิตศึกษา 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 วิทยานิพนธ : อาจารย 1 คน ตอ นักศึกษา .....<5....  คน  (5 คน) 
การคนควาอิสระ : อาจารย 1 คน ตอ นักศึกษา ...15..  คน  (15 คน) 
 

10 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและ
การคนควาอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยาง
ตอเนื่องและสมํ่าเสมอ(ระดับ
ปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

 ผลงานวิจัยของอาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระบางทานไมเปนไป
ตามเกณฑ คือ ไมมีผลงานวิจัยภายในรอบ 5 ป 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

 หลักสูตรมีการปรับปรุงตามรอบตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



องคประกอบท่ี 2  บัณฑิต 
ตัวบงช้ีท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
(ใชขอมูลนักศึกษาท่ีจบยอนหลัง 1 ป) 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด  1,812 
จํานวนบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตท้ังหมด (ตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจาํนวนบณัฑิตที่สําเร็จการศึกษา) 193 
ผลรวมของคาคะแนนท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.16 
   คะแนนเฉล่ียท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.16 

 
ตัวบงช้ีท่ี  2.2 ผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพร  
(ปริญญาโท) 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมด 1,812 
ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพรของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 

ประเด็น จํานวนชิ้นงาน 

บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในลกัษณะใดลักษณะหน่ึง (คานํ้าหนัก 0.10) 75 
บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ (คานํ้าหนัก 0.20) - 
บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสาร
ทางวิชาการระดับชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสาหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ  
พ.ศ. 2556 แตสถาบันนาเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจดัทําเปนประกาศใหทราบเปนการท่ัวไป และแจงให 
กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ (คานํ้าหนัก 0.40) 

- 

ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร (คานํ้าหนัก 0.40) - 
บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมลู TCI กลุมท่ี 2 (คานํ้าหนัก 0.60) - 
บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. 
หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสาหรบัการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แตสถาบันนาเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทาเปนประกาศให
ทราบเปนการท่ัวไป และแจงให กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไมอยูใน 
Beall’s list) หรือตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 (คานํ้าหนัก 0.80) 

- 

บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาตติามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา วาดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสา
หรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 (คานํ้าหนัก 1.00) 

- 

ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร (คานํ้าหนัก 1.00) - 
งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผานสื่ออิเล็กทรอนิกส online 
(คานํ้าหนัก 0.20) 

- 

งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน  (คานํ้าหนัก 0.40) - 
งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาต ิ (คานํ้าหนัก 0.60) - 
งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ (คานํ้าหนัก 0.80) - 
งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภมูิภาคอาเซียน/นานาชาติ (คานํ้าหนัก 1.00) -  

7.50 

     รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพรของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา 0.41 
     คะแนน (คารอยละ x 5 / 40) 0.05 



องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 2.00 

ตัวบงช้ีท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 

ตัวบงช้ีท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3.00 

 
องคประกอบท่ี 4  อาจารย 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3.00 

ตัวบงช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 5.00 

     จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด* 125  

     จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 81 5.00 

     จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
 จํานวน 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ อ. 28 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ ผศ. 16 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  รศ. 81 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  ศ. 0  

97 
 
 
 
 

 

4.85 

     ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

อาจารยประจําหลักสตูร 
นํ้าหนัก 

0.2 
นํ้าหนัก 

0.4 
นํ้าหนัก 

0.6 
นํ้าหนัก 

0.8 
นํ้าหนัก 

1.0 

1. รองศาสตราจารย ดร.ศิริพงษ เศาภายน* 0 0 0 0 0 

2. รองศาสตราจารยอํานวย ทองโปรง* 0 0 2 1 0 

3. รองศาสตราจารยรัตนา กาญจนพันธุ* 0 2 2 0 0 

4.รองศาสตราจารย ดร.ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ* 0 0 0 0 0 

5. อาจารย ดร. ปทุมพร เปยถนอม* 0 0 0 0 0 

6. อาจารย ดร. กัลปยมน อินทุสุต* 0 1 0 0 0 

รวม 0 1 2 1 0  

2.4 
 
 
 
 
 
 

 

0.24 

* หมายเหตุ จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 125 คน (ในระบบลงไว 21 คน)   

     จํานวนบทความของอาจารยประจําหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการอางอิงในฐานขอมูล 
TCI และ Scopus ตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

- - 

ตัวบงชี้ท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 1.00 

 
 
 
 
 



องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ตัวบงช้ีท่ี  5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2.00 

ตัวบงช้ีท่ี  5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 2.00 

ตัวบงช้ีท่ี  5.3 การประเมินผูเรียน 2.00 

ตัวบงช้ีท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
เปนไปตาม

เกณฑ 
1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ

ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอน
ใหครบทุกรายวิชา 

 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60วัน หลังสิ้นสุดป
การศึกษา 

 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 
(ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู 
จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว  

 

8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน - 
9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ 

หน่ึงครั้ง 
 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

จํานวนตัวบงช้ีท่ีตองดําเนินการในปนี้ ....12.... ดําเนินการได ...10...... คิดเปนรอยละ ...83.33........  

0 

 

องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 

ตัวบงช้ีท่ี 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 2.00 

 
 
 
 
 



 
ตารางวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารการศึกษา 
 

องคประกอบ 

คุณภาพ 

คะแนน
ผาน 

I P O คะแนนเฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพนอย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพดี 
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1  ไมผานการประเมิน หลักสูตรไมไดมาตรฐาน 

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้ใ

น
อง

คป
ระ

กอ
บที่

 2
-6

 

 -  - 0.03 0.03 ระดับคุณภาพนอย 
3 2.67  -  - 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 2.45  -  - 2.45 ระดับคุณภาพปานกลาง 
5 2.00 1.33  - 1.50 ระดับคุณภาพนอย 
6 - 2.00  - 2.00 ระดับคุณภาพนอย 

รวม 2.48 1.50 0.03 0.00 หลักสูตรไมไดมาตรฐาน 

ผลการประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ
ปานกลาง 

ระดับ
คุณภาพ

นอย 

ระดับ
คุณภาพ

นอย 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


	รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
	ปีการศึกษา  2559

