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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา 

 ระดับปริญญาตรี 
คณะศึกษาศาสตร 

 
 

ปการศึกษา  2560 
(ขอมูลเดอืนกรกฎาคม 2560  – มิถุนายน  2561) 

 
 
 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 
 
 

โดย 
คณะผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

เกณฑ 48 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2560 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา 

 รหัสหลักสูตร  25500071107967 
คณะศึกษาศาสตร 

วันท่ีตรวจประเมิน  6 สิงหาคม 2561 
 

รายช่ือคณะกรรมการผูตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

1. ผูชวยศาสตราจารยพิทยา  สีสด ประธานกรรมการ 
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มัลลิกา  ธรรมจริยาวัฒน กรรมการ 
3. อาจารย ดร.บุษกร  เชี่ยวจินดากานต กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 ผลการประเมินหลักสูตร  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา มีผลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในประจําปการศึกษา 2560 หลักสูตรไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 
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บทสรุปผูบริหาร 

 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรการกีฬา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555) คณะศึกษาศาสตร 

ประจําปการศึกษา พ.ศ. 2560 ไดจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี มีนักศึกษาจํานวน 110 คน มีบุคลากร
จํานวน 25 คน ประกอบดวย อาจารยระดับปริญญาตรี  23  คน อาจารยระดับปริญญาโท 17 คน อาจารยระดับ
ปริญญาเอก 6 คน และเจาหนาท่ี 2 คน  การประเมินคุณภาพภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
วิทยาศาสตรการกีฬา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555) เปนไปตามกระบวนการของระบบประกันคุณภาพของคณะ
ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง โดยใชเกณฑอุดมศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา(สกอ.)  ซ่ึงได
ดําเนินการประเมินตนเองในรอบปการศึกษา พ.ศ.2560 (1 มิถุนายน 2560  ถึง 31 พฤษภาคม 2561) 
 ผลการประเมินคุณภาพภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา ทําการ
ประเมิน จํานวน 6 องคประกอบ  13  ตัวบงชี้  โดยสาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา ไดผลประเมินในภาพรวมอยูใน
เกณฑไมผานการประเมิน โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 องคประกอบท่ีมีผลการประเมินระดับคุณภาพดีมาก จํานวน 1 องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 2 
บัณฑิต   องคประกอบท่ีมีผลการประเมินระดับคุณภาพดี จํานวน 1 องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 4 
อาจารย   องคประกอบท่ีมีผลการประเมินระดับคุณภาพปานกลาง จํานวน 1 องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 5 
หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู เรียน  องคประกอบท่ีมีผลการประเมินระดับคุณภาพนอยตอง
ปรับปรุง จํานวน 2 องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา และองคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการ
สอน  องคประกอบท่ีไมผานการประเมน ตองปรับปรุงเรงดวน จํานวน 1องคประกอบ ไดแก องคประกอบท่ี 1 การ
กํากับมาตรฐาน เม่ือรวมผลการประเมินทุกองคประกอบ องคประกอบท่ี 1 ไมผานการประเมิน ทําใหผลการประเมินอยู
ในเกณฑไมผาน ท้ังนี้เนื่องจากปท่ีผานมางดรับนักศึกษา และมีการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาศาสตรการกีฬาลาชา สงหลักสูตรปรับปรุงในป 2561  
   ผลการประเมิน หลักสูตรไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 
 
จุดเดน 

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬามีจุดเดน คือ ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติและสามารถไดงานทําภายในหนึ่งปทุกคน 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬาควรกระบวนการท่ีทําใหมีการเพ่ิมจํานวนของบัณฑิตแตละปใหมากข้ึน 
จุดท่ีควรพัฒนา 

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬามีจุดท่ีควรพัฒนา ไดแก 
1.      หลักสูตรฯ ไมมีการรับนักศึกษาใหมในปท่ีผานมา (ป 2560) 
2.      หลักสูตรฯ มีอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีตําแหนงทางวิชาการจํานวนนอย 
3.      หลักสูตรฯ ไมมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู 
4.      หลักสูตรฯ ไมมีการประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนของหลักสูตรเอง 

แนวทางปรับปรุง 
1.      หลักสูตรฯ ควรปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด เพ่ือพรอมการรับนักศึกษาใหม 
2.      หลักสูตรฯ ควรสงเสริมอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีตําแหนงทางวิชาการมากข้ึน 
3.      หลักสูตรฯ ควรมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู อยางนอยรอยละ 25 
ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 
4.      หลักสูตรฯ ควรมีการประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน โดยเฉพาะท่ีเปนของหลักสูตรเอง 
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ประเมินคุณภาพการศึกษาดวยเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548 
 
อาจารยประจําหลักสูตร 

มคอ. 2 ปจจุบัน หมายเหตุ 
1. รองศาสตราจารยศรีประภา แมนสงวน 1. อาจารยคัคนางค ประไพทรัพย  
2. อาจารย ดร.ชนะวงศ  หงษสุวรรณ 2. ผูชวยศาสตราจารยกรสรวง ปาณินทร  
3. อาจารยประจักษ  วิฑูรเศรษฐ 3. รองศาสตราจารยศรีประภา แมนสงวน  
4. ผศ.ดร.ชาญชัย  ชอบธรรมสกุล 4. อาจารย ดร.ชนะวงศ  หงษสุวรรณ  
5. ผศ.เสวนีย  หยกเล็ก 5. อาจารย ดร.วาสนา บุตรโพธิ์  
6. อาจารยปญญา  พุดซอน 6. อาจารยปญญา  พุดซอน  
  * ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 
องคประกอบท่ี 1 
ตัวบงช้ีท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ. 

 ตัวบงช้ี 
ผานเกณฑ/ 
ไมผานเกณฑ หมายเหตุ 

1 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร  อาจารยประจําหลักสูตรตาม  มคอ. 2  ....6.... คน 
อาจารยประจําหลักสูตร  ปจจุบัน   ....6.... คน 
อาจารยประจําหลักสูตรไมครบ  เนื่องจาก   

2 คุณสมบัติของอาจารยประจํา
หลักสูตร 

 อาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ....-.... คน 
เนื่องจาก ……-……………………………………………………………………… 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

 การปรับปรุงหลักสูตรลาชาครบรอบการปรับปรุงหลักสูตร ป2560 
แต มคอ.2 เสนอ ก.บ.ม.ร. ป 2561 (ป60ไมไดรับนักศึกษา) 

 

ระดับปริญญาตรี  ประเมิน ขอ  1  2  และ  11 
ระดับบัณฑิตศึกษา ประเมินทุกขอ 
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องคประกอบท่ี 2  บัณฑิต 
ตัวบงช้ีท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
(ใชขอมูลนักศึกษาท่ีจบยอนหลัง 1 ป) 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด  2 

จํานวนบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตท้ังหมด (ตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจาํนวนบณัฑิตที่สําเร็จการศึกษา) 2 

คะแนนเฉลี่ยท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.88 

   คะแนนเฉล่ียท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.88 

 
 

 
ตัวบงช้ีท่ี  2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป (ปริญญาตรี) 

1 จํานวนบัณฑิตท้ังหมด 2 
2 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีตอบแบบสํารวจเรื่องการมีงานทําภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา 2 
3 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา (ไมนับรวมผูท่ีประกอบอาชีพอิสระ) 2 
4 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ 0 
5 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา 0 
6 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา 0 
7 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีอุปสมบท 0 
8 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีเกณฑทหาร 0 
9 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายไดประจําอยูแลว  0 
10 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไมประสงคจะทํางานเพราะ เกษียณ และเปนแมบาน (เฉพาะ ม.รามคําแหง) 0 
   รอยละของบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจ 100 
   รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
  [(ขอ3 + ขอ4) x 100] / [ขอ2 – (ขอ5 + ขอ6 +ขอ7 + ขอ8 + ขอ9 + ขอ10)] 

100 

   คะแนน  (คารอยละ x 5/100) 5 
* ขอ 10 เปนลักษณะเฉพาะของ ม.รามคําแหง เม่ือกรอกใน CHE QA กรุณานําไปรวมกับขอ 9 
 
 

 
องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา 

 คะแนน 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 การรับนักศึกษา  ไดรับการยกเวนจาก สกอ. - 

ตัวบงช้ีท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 1 

ตัวบงช้ีท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา  ไดรับการยกเวนจาก สกอ. - 
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องคประกอบท่ี 4  อาจารย 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3 

ตัวบงช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย  

                                                                                                                               จํานวน คะแนน 

     จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด 6  

     จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 2 5 

     จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
 จํานวน 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ อ. 4 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ ผศ. 1 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  รศ. -1 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  ศ. -  

 
 
2 
 

 

 
 

3.33 

     ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

อาจารยประจําหลักสตูร 
นํ้าหนัก 

0.2 
นํ้าหนัก 

0.4 
นํ้าหนัก 

0.6 
นํ้าหนัก 

0.8 
นํ้าหนัก 

1.0 

1. อาจารยคัคนางค ประไพทรัพย 1 -0 0 0- -0 

2. ผูชวยศาสตราจารยกรสรวง ปาณินทร -0 -0 0 -0 0- 

3. รองศาสตราจารยศรีประภา แมนสงวน 0 0 0 0 0 

4. อาจารย ดร.ชนะวงศ  หงษสุวรรณ 0 0 0 1 0 

5. อาจารย ดร.วาสนา บุตรโพธิ์ 0 0 0 0 0 

6. อาจารยปญญา  พุดซอน 1 0 0 0 0  

 
 
 

1.2 
จํานวน 3 เรื่อง 
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     จํานวนบทความของอาจารยประจําหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการอางอิงในฐานขอมูล TCI และ Scopus 
ตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

- - 

ตัวบงช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 3 
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องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

 คะแนน 

ตัวบงช้ีท่ี  5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2 

ตัวบงช้ีท่ี  5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 2 

ตัวบงช้ีท่ี  5.3 การประเมินผูเรียน 1 

ตัวบงช้ีท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
เปนไปตาม

เกณฑ 
1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ

ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอน
ใหครบทุกรายวิชา 

 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60วัน หลังสิ้นสุดป
การศึกษา 

 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 
(ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู 
จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว  

 

8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน - 
9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ 

หน่ึงครั้ง 
 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

- 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  
13) ตัวบงช้ีเฉพาะตาม มคอ.2  (ถามี) - 

จํานวนตัวบงช้ีท่ีตองดําเนินการในปนี้ ....10... ดําเนินการได ...9...... คิดเปนรอยละ .....90....... 
 

4.50 

ขอเสนอแนะ   
          ในหลักสูตรมีกระบวนการทวนสอบแตยังไมมีการดําเนินการ 

 
 
 
 
 
 



8 
 

 
องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 

 คะแนน 

ตัวบงช้ีท่ี 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 2 
ขอเสนอแนะ  หลักสูตรท่ีเปนของภาควิชาควรจะมีการประเมิน สิ่งสนับสนุนดวยและมีการปรับปรุงตามผลการประเมินอยางเปนรูปธรรม 

 
 
 

ตารางวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา 

 

องคประกอบ 

คุณภาพ 

คะแนน
ผาน 

I P O คะแนนเฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพนอย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพดี 
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1  ไมผานการประเมิน 
หลัก สูตร ไม เป น ไปตาม
เกณฑมาตรฐาน 

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้ใ

น
อง

คป
ระ

กอ
บที่

 2
-6

 

- - 4.94 4.94 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพนอย 

4 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 
5 2.00 2.50 - 2.38 ระดับคุณภาพปานกลาง 

6 - 2.00 - 2.00 ระดับคุณภาพนอย 

รวม 2.60 2.38 4.94 0.00 
หลัก สูตร ไม เป น ไปตาม
เกณฑมาตรฐาน 

ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ

ปานกลาง 
ระดับคุณภาพ

ปานกลาง 
ระดับคุณภาพ

ดีมาก 
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