
       
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวทิยา 

ระดับปริญญาตรี 
คณะศึกษาศาสตร 

 
 

ปการศึกษา  2559 
(ขอมูลเดอืนกรกฎาคม 2559  – มิถุนายน  2560) 

 
 
 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 
 
 

โดย 
คณะผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 



1 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2559 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาจิตวิทยา 

รหัสหลักสูตร  25140071100047 
คณะศึกษาศาสตร 

วันท่ีตรวจประเมิน 11 สิงหาคม 2560 
 

รายช่ือคณะกรรมการผูตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วงศธีรา  สุวรรณิน ประธานกรรมการ 
2. อาจารยชํานาญ  เจริญรุงเรือง กรรมการ 
3. อาจารยสาโรจน  นาคจู กรรมการและเลขานุการ 

 
 
 ผลการประเมินหลักสูตร  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 
2559  *ไมผานการประเมิน* 
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บทสรุปผูบริหาร 
 

 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ป
การศึกษา 2559  ดังนี ้
 องคประกอบท่ี 10  การกํากับมาตรฐาน  มี 1 ตัวบงชี้ ระดับคุณภาพ 0*ไมผานการประเมิน*  

0องคประกอบท่ี 20  บัณฑิต มี 2 ตัวบงชี้ คะแนนเฉลี่ย 4.08 ระดับคุณภาพ  0ดีมาก 
0องคประกอบท่ี 30  นักศึกษา มี 3 ตัวบงชี้ คะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับคุณภาพ0 ปานกลาง 

0องคประกอบท่ี 40 อาจารย มี 3 ตัวบงชี้ คะแนนเฉลี่ย 2.98 ระดับคุณภาพ0ปานกลาง 

0องคประกอบท่ี 50 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  มี 4 ตัวบงชี้  คะแนนเฉลี่ย 
3.50 ระดับคุณภาพ 0ดี 

0องคประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน  มี 1 ตัวบงชี้ คะแนนคะแนนเฉลี่ย 3.00 ระดับ
คุณภาพ 0ปานกลาง 

0โดยสรุปในภาพรวม0 หลักสูตรไมไดมาตรฐาน  
 

  

จุดเดน/แนวทางเสริม 
 อาจารยมีผลงานวิจัยอยูในระดับนานาชาติและตีพิมพในวารสารนานาชาติอยูในเกณฑท่ี กพอ.กําหนด 
 

จุดท่ีควรพัฒนา/แนวทางปรับปรุง 
1. อาจารยทุกทานควรมีผลงานทางวิชาการเผยแพรอยางตอเนื่อง 
2. หลักสูตรควรมีการประเมินความพึงพอใจตอกระบวนการการเตรียมความพรอมของนักศึกษาชั้นปท่ี 

1 และการประเมินความพึงพอใจตอการสงเสริมและพัฒนานักศึกษา สําหรับนักศึกษาทุกชั้นป 
3. หลักสูตรควรนําผลการประเมินในรูปแบบตางๆ มาปรับปรุงกระบวนการในการดําเนินงานของ

หลักสูตรโดยเทียบผลลัพธท่ีไดกับผลการดําเนินการในปท่ีผานมา หากหลักสูตรไมไดผลลัพธตามท่ีตองการให
อธิบายใหชัดเจนวามีการปรับปรุงวิธีการทํางานอยางไร เพ่ือนําไปสูผลลัพธท่ีตองการ 
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อาจารยประจําหลักสูตร 
มคอ. 2 ปจจุบัน หมายเหตุ 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรสิา  สํารอง 1. อาจารย ดร.จิรภัทร  รวีภทัรกุล  
2. รองศาสตราจารยอุบลรัตน  เพ็งสถิต 2. อาจารยผกาวรรณ  นันทะเสน  
3. รองศาสตราจารยจตุรพร  ลิ้มม่ันจริง 3. อาจารยปวิธ  สิริกียรติกุล  
4. รองศาสตราจารยฐิรชัย  หงสยันตรชัย 4. อาจารยปยะพงศ  แซตั้ง  
5. อาจารย ดร.รังสิมา  หอมเศรษฐี 5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มานิกา  วิเศษสาธร  
 6.รองศาสตราจารยจตุรพร  ลิ้มม่ันจริง  
 7. อาจารยรพีกรณ  เปยมพืช  
 8. อาจารยอุมาภรณ  สุขารมณ  
 9. อาจารย ดร.รังสิมา  หอมเศรษฐี  
  * ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 
องคประกอบท่ี 1 
ตัวบงช้ีท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ. 

 ตัวบงช้ี 
ผานเกณฑ/ 
ไมผานเกณฑ หมายเหตุ 

1 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร  อาจารยประจําหลักสูตรตาม  มคอ. 2  ....5.... คน 
อาจารยประจําหลักสูตร  ปจจุบัน   ....9.... คน 
อาจารยประจําหลักสูตรไมครบ  เนื่องจาก  
 

2 คุณสมบัติของอาจารยประจํา
หลักสูตร 
 

 อาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ....-.... คน 
เนื่องจาก - 

3 คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

- อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ..-...... คน 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ .....-... คน
เนื่องจาก - 
 

4 คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

- อาจารยผูสอน ..-...... คน 
อาจารยผูสอนท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ....-.... คน 
เนื่องจาก - 

5 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธหลักและอาจารยท่ี
ปรึกษาการคนควาอิสระ 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

- อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก ...-..... คน 
อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ ...-.... คน 
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก/อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ  
ท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ ...-..... คนเนื่องจาก - 

6 คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธรวม  
(ถามี) (ระดับปริญญาตรี ไมตอง
ประเมิน) 

- อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม ....-... คน 
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ .-... คน  
เนื่องจาก - 
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 ตัวบงช้ี 
ผานเกณฑ/ 
ไมผานเกณฑ หมายเหตุ 

7 คุณสมบัติของอาจารยผูสอบ
วิทยานิพนธ   
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

- 

อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ  ....-... คน 
อาจารยผูสอบวิทยานิพนธท่ีมีคุณสมบัติไมตรงตามเกณฑ .....-... คน  
เนื่องจาก- 

8 การตีพิมพเผยแพรผลงานของ
ผูสําเร็จการศึกษา  
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

- จํานวนนักศึกษาท่ีจบแผน ก ....-... คน 
เผยแพร ....-...... เรื่อง 

(เฉพาะแผน ก) 
9 ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธและการคนควาอิสระ
ในระดับบัณฑิตศึกษา 
(ระดับปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

- วิทยานิพนธ : อาจารย 1 คน ตอ นักศึกษา .....-....  คน  (5 คน) 
การคนควาอิสระ : อาจารย 1 คน ตอ นักศึกษา ....-....  คน  (15 คน) 
 

10 อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและ
การคนควาอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยาง
ตอเนื่องและสมํ่าเสมอ(ระดับ
ปริญญาตรี ไมตองประเมิน) 

- - 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 
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องคประกอบท่ี 2  บัณฑิต 
ตัวบงช้ีท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
(ใชขอมูลนักศึกษาท่ีจบยอนหลัง 1 ป) 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด  120 
จํานวนบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตท้ังหมด (ตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจาํนวนบณัฑิตที่สําเร็จการศึกษา) 26 
คะแนนเฉลี่ยท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.23 
   คะแนนเฉล่ียท่ีไดจากการประเมินบัณฑิต 4.23 

 
 
ตัวบงช้ีท่ี  2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป (ปริญญาตรี) 

1 จํานวนบัณฑิตท้ังหมด 120 
2 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีตอบแบบสํารวจเรื่องการมีงานทําภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา 104 
3 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําภายใน 1 ปหลังสําเร็จการศึกษา (ไมนับรวมผูท่ีประกอบอาชีพอิสระ) 49 
4 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ 10 
5 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา 21 
6 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา 5 
7 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีอุปสมบท 0 
8 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีเกณฑทหาร 0 
9 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายไดประจําอยูแลว  0 
10 จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไมประสงคจะทํางานเพราะ เกษียณ และเปนแมบาน (เฉพาะ ม.รามคําแหง) 3 
   รอยละของบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจ 86.67 
   รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
  [(ขอ3 + ขอ4) x 100] / [ขอ2 – (ขอ5 + ขอ6 +ขอ7 + ขอ8 + ขอ9 + ขอ10)] 

78.67 

   คะแนน  (คารอยละ x 5/100) 3.93 
* ขอ 10 เปนลักษณะเฉพาะของ ม.รามคําแหง เม่ือกรอกใน CHE QA กรุณานําไปรวมกับขอ 9 

 
 
องคประกอบท่ี 3  นักศึกษา 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 3 

ตัวบงช้ีท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 

ตัวบงช้ีท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา  ไดรับการยกเวน จาก สกอ. ไมตองประเมิน 
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องคประกอบท่ี 4  อาจารย 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3 

ตัวบงช้ีท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 3.95 

     จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด 9  

     จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 4 5 

     จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
 จํานวน 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ อ. 7 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ ผศ. 1 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  รศ. 1 
อาจารยประจําท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  ศ. 0 
   

2 
 

 

1.85 

     ผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

อาจารยประจาํหลักสูตร 
น้ําหนัก 

0.2 
น้ําหนัก 

0.4 
น้ําหนัก 

0.6 
น้ําหนัก 

0.8 
น้ําหนัก 

1.0 
1. อาจารย ดร.จิรภัทร  รวภีัทรกุล 1 0 0 0 1 
2. อาจารยผกาวรรณ  นันทะเสน 0 0 0 0 0 
3. อาจารยปวธิ  สิริกียรติกุล 0 1 0 0 0 
4. อาจารยปยะพงศ  แซต้ัง 0 0 0 0 0 
5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มานิกา  วิเศษสาธร 0 1 0 0 1 
6.รองศาสตราจารยจตุรพร  ล้ิมมั่นจริง 0 0 0 0 0 
7. อาจารยรพีกรณ  เปยมพืช 0 0 0 0 0 
8. อาจารยอุมาภรณ  สุขารมณ 0 0 1 0 0 
9. อาจารย ดร.รังสิมา  หอมเศรษฐี 0 0 0 0 0 

รวม 1 2 1 0 2  

3.60 
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     จํานวนบทความของอาจารยประจําหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการอางอิงในฐานขอมูล 
TCI และ Scopus ตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

  

ตัวบงช้ีท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 2 
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องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
ตัวบงช้ีท่ี  5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 

ตัวบงช้ีท่ี  5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน 3 

ตัวบงช้ีท่ี  5.3 การประเมินผูเรียน 3 

ตัวบงช้ีท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
เปนไปตาม

เกณฑ 
1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ

ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอน
ใหครบทุกรายวิชา 

 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60วัน หลังสิ้นสุดป
การศึกษา 

 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 
(ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู 
จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว  

 

8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน  
9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ 

หน่ึงครั้ง 
 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

จํานวนตัวบงช้ีท่ีตองดําเนินการในปนี้ ..12.. ดําเนินการได ..12.. คิดเปนรอยละ ....100.... 
 

5 

 

 

องคประกอบท่ี 6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 

ตัวบงช้ีท่ี 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน 3 
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ตารางวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 

 

องคประกอบ 

คุณภาพ 

คะแนน
ผาน 

I P O คะแนนเฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพนอย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพดี 
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1  ไมผานการประเมิน หลักสูตรไมไดมาตรฐาน 
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้

ใน
อง

คป
ระ

กอ
บที่

 2
-6

 - - 4.08 4.08 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 2.98 - - 2.98 ระดับคุณภาพปานกลาง 
5 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 2.99 3.50 4.08 0.00 หลักสูตรไมไดมาตรฐาน 

ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ

ปานกลาง ระดับคุณภาพด ี ระดับคุณภาพ
ดีมาก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



9 
 

 

 


	รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
	ปีการศึกษา  2559

