
KPI Template ในแผนปฏบิัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ของคณะศึกษาศาสตร์ 

 
ชื่อตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 

(ระดบัผลลัพธ/์ผลผลติ) 
หน่วยวัด 

 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงานในอดีต  
เป้าหมาย 

2563 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

2560 2561 2562 1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได ้
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาบัณฑิตใหต้รงตามความต้องการของผู้ใชบ้ัณฑิต 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนเพื่อผลิตบัณฑิต 
1. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ร้อยละ 85 

ของ
เป้าหมายที่

ก าหนด 

6.76 3,782 3,553 875 
 

1,000 
 

800 900 1,000 1,100 1,200 N/A 1 0.0676 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  2. โครงการประเมินบัณฑิตปรญิญาตรีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
1. จ านวนของผูส้ าเร็จการศึกษาหรือประกอบอาชีพอิสระ

ในสาขาวชิาที่เก่ียวข้องภายใน 1 ปี 
ร้อยละ 73 

ของ
เป้าหมายที่

ก าหนด 

6.66 74.79 70.91 72 73 46 59.5 73 86.5 100 84.36 3.84 0.2557 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  3. โครงการประเมินความพึงพอใจของผู้ใชบ้ัณฑิตที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา 
1. ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติต่อผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับ 6.66 - 4.46 3.55 3.60 1 2 3 4 5 N/A 1 0.0666 

กลยุทธ์ที่ 2  :  พัฒนาหลักสูตรให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร 
1.หลักสูตรได้มาตรฐาน ร้อยละ 100      

ของหลักสูตร
ทั้งหมด 

6.66 - - - 100 60 70 80 90 100 N/A 1 0.0666 

กลยุทธ์ที่ 3  :  ส่งเสริมและบูรณาการกิจการนักศึกษาและศิษย์เก่า 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจการนักศึกษา 
1. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ 65 

ของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

6.66 - - - 65 30 47.5 65 82.5 100 N/A 1 0.0666 

 
 



 

กลยุทธ์ที่ 4  สร้างโอกาสและความเป็นธรรมทางการศึกษา 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  โครงการประชาสัมพันธ์รับสมคัรนักศึกษาใหม่ 
1. นักศึกษาใหม่ระดับอุดมศึกษา ร้อยละ 95 

ของ
เป้าหมายที่

ก าหนด 

6.66 820 2,037 95 800 600 700 800 900 1000 N/A 1 0.0666 

 
ชื่อตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 

(ระดบัผลลัพธ/์ผลผลติ) 
หน่วยวัด 

 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงานในอดีต  
เป้าหมาย 

2563 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

2560 2561 2562 1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได ้
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
กลยุทธ์ที่ 5  :  ส่งเสริมการจัดบริการทางวิชาการแก่ชุมชนและสังคม 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนและสังคม 
1. จ านวนโครงการบริการวิชาการที่มีการบูรณาการร่วมกับ

การเรียนการสอนหรืองานวิจัย 
ร้อยละ 70
เป้าหมายที่

ก าหนด 

6.66 - - - 70 40 55 70 85 100 100 5 0.3330 

2. จ านวนหลักสูตรฝึกอบรมที่ผูเ้ข้าร่วมรับผิดชอบค่าใช้จ่าย ร้อยละ 35 
ของ

เป้าหมายที่
ก าหนด 

6.66 - - - 35 - - 35 67.5 100 N/A 1 0.0666 

กลยุทธ์ที่ 6 :  ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : โครงการบูรณการด้านศิลปะและวัฒนธรรมร่วมกับการเรยีนการสอน 
1. โครงการบูรณาการด้านศิลปและวัฒนธรรมร่วมกับการ

เรียนการสอน 
ร้อยละ 100 

ของ
เป้าหมายที่

ก าหนด 

6.66 - - - 100 - - - - 100 100 5 0.3330 

กลยุทธ์ที่  7  :  ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1 การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ในระบบ QA  
1. ระดับการประเมินคุณภาพการศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ 3.55 6.66 - 3.68 3.55 3.55 1 2 3 4 5 N/A 1 0.0666 
 



 
ชื่อตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 

(ระดบัผลลัพธ/์ผลผลติ) 
หน่วยวัด 

 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงานในอดีต  
เป้าหมาย 

2563 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

2560 2561 2562 1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได ้
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  2  โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการประกันคุณภาพการศึกษาของบุคลากร 
1. ร้อยละความรู้ความเข้าใจและน าไปปฏิบัติจริงของ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ65

ของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

6.66 - - - 65 30 47.5 65 82.5 100 N/A 1 0.0666 

กลยุทธ์ที่  8  :  ส่งเสริมและสนับสนุนการท าวิจัย 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยของอาจารย์และนักวิจัย 
1. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ 65 

ของจ านวน
ผู้เข้าอบรม 

6.66 - - - 65 30 47.5 65 82.5 100 N/A 1 0.0666 

กลยุทธ์ที่  9  :  ส่งเสริมการวจิัยเชิงบูรณาการกับการเรียนการสอน 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. งานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 

1. ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ที่น าไปพฒันาการเรียน
การสอน 

ร้อยละ 20 
ของจ านวน
ผลงานที่
แล้วเสร็จ 

6.66 - - - 20 - - 20 60 100 N/A 1 0.0666 

กลยุทธ์ที่ 10  :  ส่งเสริมพันธกิจประขามอาเซียน 
1. โครงการเกิดประโยชน์ต่อนักศึกษา ร้อยละ 100 

ของจ านวน
โครงการ 

6.66 - - - 100 - - - - 100 N/A 1 0.0666 

กลยุทธ์ที่ 11  :  พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการประกอบวิชาชีพและภักดตีอ่องค์กร 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1 โครงการพัฒนาบุคลากรของคณะศึกษาศาสตร์ให้มีสมรรถนะและทักษะสูงขึ้น 
1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเพิ่มข้ึน ร้อยละ 65 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

6.66 - - 60 65 20 40 60 80 100 N/A 1 0.0666 

  100            1.9217 



ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัด : …………รองศาสตราจารย ์พ.ต.ท.ศิริพงษ์  เศาภายน……. โทร.......... 8312 ..... 
ผู้รวบรวมข้อมูล : ………....... นายสมชาย    กองเป็ง      .......... โทร.......... 8339 ….. 
 


