
KPI Template ในแผนปฏบิัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ของคณะศึกษาศาสตร์  
 

 
ชื่อตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 

(ระดับผลลัพธ์/ผลผลิต) 
หน่วยวัด 

 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนนิงานในอดีต  
เป้าหมาย 

2562 

เกณฑ์การใหค้ะแนน ผลการด าเนนิงาน 

2559 2560 2561 1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนนิงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได ้
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาบัณฑิตให้ตรงตามความต้องการของผู้ใชบ้ัณฑิต 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนเพื่อผลติบัณฑิต 
1. จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์ ร้อยละ 80 

ของ
เป้าหมายที่

ก าหนด 

6.76 - 3,782 3,553 80 
 

60 70 80 90 100    

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  2. โครงการประเมนิบัณฑิตปริญญาตรีได้งานท าหรือประกอบอาชพีอิสระภายใน 1 ปี 
1. จ านวนของผู้ส าเร็จการศึกษาหรือประกอบอาชีพ

อิสระในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องภายใน 1 ป ี
ร้อยละ 72 

ของ
เป้าหมายที่

ก าหนด 

6.66 87.66 74.79 70.91 72 70 71 72 73 74    

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  3. โครงการประเมนิความพึงพอใจของผู้ใชบ้ัณฑิตทีม่ีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา 
1. ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อผู้ส าเร็จการศึกษา ระดับ 6.66 - - 4.46 3.55 1 2 3 4 5    
กลยุทธ์ที่ 2  :  พัฒนาหลักสูตรให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร 
1.จ านวนหลักสูตรได้มาตรฐานตามที่ก าหนด ร้อยละ 80      

ของหลักสูตร
ทั้งหมด 

6.66 - - - 80 60 70 80 90 100    

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการประกันคุณภาพการศึกษาของบุคลากรระดับหลักสูตร 
1. ผู้เข้าร่วมอบรม/พัฒนามีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ  6.66 - - - 60 20 40 60 80 100    
กลยุทธ์ที่ 3  :  ส่งเสริมและบูรณาการกิจการนักศึกษาและศิษยเ์ก่า 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจการนกัศึกษา 
1. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 60 

ของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

6.66 - - - 60 20 40 60 80 100    

 



 
ชื่อตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 

(ระดับผลลัพธ์/ผลผลิต) 
หน่วยวัด 

 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนนิงานในอดีต  
เป้าหมาย 

2562 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน ผลการด าเนนิงาน 

2559 2560 2561 1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนนิงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได ้
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
กลยุทธ์ที่ 4  สร้างโอกาสและความเป็นธรรมทางการศกึษา 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  โครงการประชาสัมพนัธ์รบัสมัครนักศึกษาใหม ่
1. จ านวนนักศึกษาใหม ่ ร้อยละ 95 

ของ
เป้าหมายที่

ก าหนด 

6.66 1,700 820 2,037 95 90 92.5 95 97.5 100    

กลยุทธ์ที่ 5  :  ส่งเสริมการจัดบริการทางวิชาการแก่ชุมชนและสังคม 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  โครงการบรกิารวิชาการแกชุ่มชนและสงัคม 
1. โครงการบริการวิชาการที่มีการบูรณาการร่วมกับการ

เรยีนการสอนหรืองานวิจัย 
ร้อยละ 25 
ของจ านวน
หลักสูตร 

6.66 - - - 25 - - 25 62.5 100    

กลยุทธ์ที่ 6 :  ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมไทย 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : โครงการบูรณการด้านศลิปะและวัฒนธรรมร่วมกบัการเรียนการสอน 
1. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ระดับ 6.66 4.50 4.00 4.29 3.55 1 2 3 4 5    
2. จ านวนหลักสูตรที่มีการบูรณาการด้าน

ศิลปวัฒนธรรมร่วมกับการเรียนการสอน 
ร้อยละ 25 
ของจ านวน
หลักสูตร 

6.66 - - - 25 - - 25 62.5 100    

กลยุทธ์ที่  7  :  ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพการศกึษาภายใน 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1 การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ในระบบ QA  
1. ระดับการประเมินคุณภาพการศึกษาคณะ

ศึกษาศาสตร ์
ระดับ 6.66 - - 3.68 3.55 1 2 3 4 5    

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  2  โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการประกนัคุณภาพการศึกษาของบคุลากรในระบบ QA 
1. ร้อยละความรู้ความเข้าใจและน าไปปฏิบัติจริงของ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ
ของ

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

6.66 - - - 60 20 40 60 80 100    

 

 



 
ชื่อตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ 

(ระดับผลลัพธ์/ผลผลิต) 
หน่วยวัด 

 
น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนนิงานในอดีต  
เป้าหมาย 

2562 

เกณฑ์การใหค้ะแนน ผลการด าเนนิงาน 

2559 2560 2561 1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนนิงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได ้
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
กลยุทธ์ที่  8  :  ส่งเสริมและสนับสนุนการท าวิจัย 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยของอาจารยแ์ละนักวิจัย 
1. ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ 60 

ของ
จ านวนผู้
เข้าอบรม 

6.66 - - - 60 20 40 60 80 100    

กลยุทธ์ที่  9  :  ส่งเสริมการวจัิยเชิงบรูณาการกับการเรยีนการสอน 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. งานวิจัยเพื่อสรา้งองคค์วามรู้ 

1. ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ที่น าไปพัฒนาการ
เรียนการสอน 

ร้อยละ 30 
ของจ านวน
ผลงานที่
แล้วเสร็จ 

6.66 - - - 30 - - 30 65 100    

กลยุทธ์ที่ 10  :  พัฒนาบคุลากรให้มีความรู้ความสามารถในการประกอบวิชาชพีและภักดีต่อองค์กร 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1 โครงการพฒันาบคุลากรของคณะศึกษาศาสตร์ให้มีสมรรถนะและทักษะสูงขึน้ 
1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ 60 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

6.66 - - - 60 20 40 60 80 100    

  100             
 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด : …………รองศาสตราจารย์นพคุณ  คุณาชีวะ……. โทร.......... 8312 ..... 
ผู้รวบรวมข้อมลู : ………....... นายสมชาย    กองเป็ง      .......... โทร.......... 8333 ….. 


