
บรรลุ

✓

ไม่บรรลุ



1.2 จ ำนวนโครงกำรหลักสูตร (Sandbox, Re Skill

Up Skill, New Skill) 

2.1 จ ำนวนหลักสูตรท่ีมีกำรพัฒนำทักษะและสมรรถนะ

ของบัณฑิตในศตวรรษ ท่ี 21

2.2 ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำ

ได้งำนท ำหรือประกอบอำชีพอิสระภำยใน 1 ปี

2.3 ระดับควำมพึงพอใจของนำยจ้ำงท่ีมีต่อคุณลักษณะ

ของบัณฑิตมหำวิทยำลัยรำมค ำแหง

- 0.0600 0.00รวมจ ำนวนเงิน

5.0020 30 40 50

1 2 3 4 5 4.53

50 62.50 75 87.50 100 3.88

เป้ำประสงค์ท่ี 2 

2. ก ำลังคนได้รับกำรเสริมสร้ำงศักยภำพและสำมำรถปฏิบัติงำนท่ีตรงกับสำขำวิชำ

1. ก ำลังคนได้รับกำรพัฒนำทักษะชีวิต (Soft Skill) และทักษะศตวรรษท่ี 21 ให้มีคุณภำพและสอดคล้องกับ  ควำมต้องกำรของประเทศ

ร้อยละ ร้อยละ 75

ระดับ ระดับ 3.65

ร้อยละ 85.95

ระดับ 4.53

✓

ร้อยละ ร้อยละ 50 ร้อยละ 100 ✓ - 0.06

✓  -

-  -

 -

60

5 1.001 2 3 4หลักสูตร 2 หลักสูตร - -

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ในประเด็นยุทธศำสตร์ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  (KPI Template) คณะศึกษำศำสตร์ มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง

งบประมำณท่ีได้รับจัดสรร 
(หน่วย:ล้ำนบำท)

1 2 3 4 5 คะ
แน

นที่
ได้

งบประมำณ
เบิกจ่ำยจริง 

(หน่วย:ล้ำนบำท)
เกณฑ์คะแนน

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์

หน่
วย
วัด

ค่าเป้าหมาย
ของตัวช้ีวัด
เป้าประสงค์

ผลการ
ด าเนินงาน

แผ่นดิน รายได้ แผ่นดิน รายได้

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 1 เสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพของบัณฑิตให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถและทักษะกำรเรียนรู้
เป้ำประสงค์ท่ี 1 มีกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดช่วงชีวิต (Lifelong Learning) อย่ำงมีคุณภำพมำตรฐำนและยืดหยุ่นตำมควำมเหมำะสมกับก ำลังของทุก ๆ กลุ่มวัย (Enhancing Curriculum for desired learning outcomes)
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บรรลุ

✓

ไม่บรรลุ



งบประมำณท่ีได้รับจัดสรร 
(หน่วย:ล้ำนบำท)

1 2 3 4 5 คะ
แน

นที่
ได้

งบประมำณ
เบิกจ่ำยจริง 

(หน่วย:ล้ำนบำท)
เกณฑ์คะแนน

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์

หน่
วย
วัด

ค่าเป้าหมาย
ของตัวช้ีวัด
เป้าประสงค์

ผลการ
ด าเนินงาน

แผ่นดิน รายได้ แผ่นดิน รายได้

4.1 ร้อยละของโครงกำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

ท่ีมีกำรบูรณำกำรด้ำนศิลปะและวัฒนธรรมร่วมกับ 

กำรเรียนกำรสอน หรือกำรวิจัย หรือกำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม

- 0.0300 0.00

- 0.0300 0.00

2.1 จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมท่ีเผยแพร่องค์ควำมรู้

ภูมิปัญญำท้องถ่ินหรือของชำติหรือให้บริกำรวิชำกำร

เพ่ือพัฒนำชุมชนและสังคม

- 0.0500 0.00

- 0.0500 0.00

เป้ำประสงค์ท่ี 4 ก ำลังคนและผู้รับบริกำรจำกผลกำรบูรณำกำรกำรอนุรักษ์ เสริมสร้ำง ทักษะ ต่อยอดศิลปะและวัฒนธรรม มีควำมตระหนักต่อกำรด ำรงชีวิตและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

 - 1

ร้อยละ ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ✓ - 0.0300

รวมจ ำนวนเงิน

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 2 สร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำและขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ

100 5.0060 70 80 90

รวมจ ำนวนเงิน

รวมจ ำนวนเงิน (ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 2)

2 3 4 3.000.0500โครงกำร 2 2 ✓

เป้ำประสงค์ท่ี 2 ชุมชนและผู้รับบริกำร ได้ยกระดับทักษะควำมรู้ ผลิตภัณฑ์ สร้ำงมูลค่ำทำงเศรษฐกิจ สังคม หรือมีคุณภำพชีวิตท่ีดีข้ึน

รวมจ ำนวนเงิน (ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 1)
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บรรลุ

✓

ไม่บรรลุ



งบประมำณท่ีได้รับจัดสรร 
(หน่วย:ล้ำนบำท)

1 2 3 4 5 คะ
แน

นที่
ได้

งบประมำณ
เบิกจ่ำยจริง 

(หน่วย:ล้ำนบำท)
เกณฑ์คะแนน

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์

หน่
วย
วัด

ค่าเป้าหมาย
ของตัวช้ีวัด
เป้าประสงค์

ผลการ
ด าเนินงาน

แผ่นดิน รายได้ แผ่นดิน รายได้

2.1 จ ำนวนบทควำมท่ีตีพิมพ์และเผยแพร่ในวำรสำร

วิชำกำรระดับชำติและนำนำชำติ

2.2 ร้อยละของกำรได้รับกำรจัดสรรงบประมำณใน

ระบบวิจัยและนวัตกรรมท่ีสอดคล้องกับแผนวิทยำศำสตร์

วิจัยและนวัตกรรมของมหำวิทยำลัย

- 0.4700 0.00

- 0.4700 0.00

2.2 ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำในระดับหน่วยงำน

ของมหำวิทยำลัย

- ระบบ QA 

2.2.1 ร้อยละของหลักสูตรท่ีมีผลกำรประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำภำยในระดับดีข้ึนไป

รวมจ ำนวนเงิน

รวมจ ำนวนเงิน (ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3)

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 4 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรโดยยึดหลักธรรมภิบำล
เป้ำประสงค์ท่ี 2 คณะศึกษำศำสตร์มีประสิทธิภำพ มีควำมคล่องตัวในกำรบริหำรจัดกำรมีผลสัมฤทธ์ิและเกิดควำมคุ้มค่ำในกำรจัดกำรศึกษำโดยยึดหลักธรรมมำภิบำล

1 2 3 5 4.754ระดับ ระดับดี ระดับดีมำก ✓  -

35 40 5.00

40 60 80 100 5.00ร้อยละ ร้อยละ 60 ร้อยละ 100 ✓ - 0.4700 20

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 พัฒนำศักยภำพด้ำนกำรวิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ

-

ร้อยละ 73.4   -  - 60 70 80 90 100 2.34

เป้ำประสงค์ท่ี 2 มหำวิทยำลัยมีผลงำนวิจัยสร้ำงองค์ควำมรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีถูกเผยแพร่ ถ่ำยทอดและถูกน ำไปประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศ

เร่ือง 30 เร่ือง 45 เร่ือง ✓ -  - 20 25 30

ร้อยละ ร้อยละ 80
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บรรลุ

✓

ไม่บรรลุ



งบประมำณท่ีได้รับจัดสรร 
(หน่วย:ล้ำนบำท)

1 2 3 4 5 คะ
แน

นที่
ได้

งบประมำณ
เบิกจ่ำยจริง 

(หน่วย:ล้ำนบำท)
เกณฑ์คะแนน

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์

หน่
วย
วัด

ค่าเป้าหมาย
ของตัวช้ีวัด
เป้าประสงค์

ผลการ
ด าเนินงาน

แผ่นดิน รายได้ แผ่นดิน รายได้

3.1 ร้อยละของจ ำนวนบุคลำกรท่ีได้รับกำรพัฒนำตำม

สำยงำน 

3.1.1 สำยวิชำกำร ร้อยละ ร้อยละ 80 ร้อยละ 89.2 ✓ 60 70 80 90 100 3.92

3.1.2 สำยสนับสนุน ร้อยละ ร้อยละ 80 ร้อยละ 89.2 ✓ 60 70 80 90 100 3.92

- 0.15 0.00

- 0.7600 0.00

- 0.7600 0.00

- 0.7600 3.94

70 80 90 100 3.92

0.15-

รวมจ ำนวนตัวช้ีวัดท้ังหมด......13....... ตัวช้ีวัด
กำรบรรลุเป้ำหมำยจ ำนวน .......12....... ตัวช้ีวัด
คิดเป็นร้อยละ ............92.307.......ของกำร
บรรลุ

ผู้รวบรวมข้อมูล : นำงสำวภิญญำ  คงทรัพย์    เบอร์โทรศัพท์ : 02-310-8339

หมำยเหตุ : งบอ่ืน ๆ หมำยถึง เงินทุนคณะ เงินโครงกำรพิเศษ เงินบริจำค เงินจำกผู้เข้ำร่วมโครงกำร

ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัด : นำงสำวภิญญำ  คงทรัพย์  

รวมจ ำนวนเงิน

รวมจ ำนวนเงิน

รวมจ ำนวนเงิน (ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 4)

รวมเป็นจ ำนวนเงินท้ังส้ิน

เป้ำประสงค์ท่ี 3 มีกำรสร้ำงเสริมอำจำรย์และบุคลำกรของมหำวิทยำลัย ให้มีศักยภำพสูงและเช่ียวชำญเฉพำะศำสตร์

ร้อยละ ร้อยละ 80 ร้อยละ 89.2 ✓ 60


