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ตัวอยางรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  
มหาวิทยาลัยพระนครไทย 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  
คณะครุศาสตร/ภาควิชาหลกัสูตร การสอนและเทคโนโลยีการศึกษา 
 

หมวดที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
1.  รหัสและชื่อรายวิชา 

27163101 การพัฒนาหลักสูตรขั้นนํา 
2.  จํานวนหนวยกิต 

3 หนวยกิต  3(3-0-6) 
3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรครศุาสตรบัณฑติ วิชาบังคบัหมวดวิชาคร ู
4.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

ตอนเรียนที่ 1   ผูชวยศาสตราจารย ดร.กมลพร  วัฒนะ 
                              ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชนี  สมบูรณ 
                              อาจารย ดร.จินดา วิทยา 

ตอนเรียนที่ 2  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วลัยพร มีสุข 
                              ผูชวยศาสตราจารย ดร.วรพล อนันต 

ตอนเรียนที ่3   รองศาสตราจารย ดร.สกลรักษ  วงศรักษา 
                              อาจารย ดร.พรรณี  จีระพันธ 

ตอนเรียนที ่4   รองศาสตราจารย ดร.วัชรา  หาญไพฑูรย 
                              อาจารย ดร.ปรารถนา  หิรัญรักษ 

ตอนเรียนที่ 5 รองศาสตราจารย ดร.กัญญา  แวววาว  
                              อาจารย ดร.มงคล  อุทัย 
5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปที่เรียน  

ภาคการศึกษาตน/ชั้นปที่ 3 
6.  รายวชิาทีต่องเรียนมากอน  

27462910 พ้ืนฐานการศึกษาและวิชาชพีครู 
7.  วิชาทีต่องเรียนพรอมกัน  

ไมมี 
8.  สถานที่เรียน  

คณะครุศาสตร 
9.  วันที่จัดทาํหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

14 กุมภาพนัธ 2552 
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ตัวอยางรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
 

หมวดที่ 2  จุดมุงหมายและวัตถปุระสงค 
 

1.  จุดมุงหมายของรายวิชา 
1.1 เพ่ือใหนิสิตมีวินัย ใฝรู มีความซื่อสัตย รับผิดชอบและมีนํ้าใจ 
1.2 นิสิตมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความหมาย  หลักการ  แนวคิด  องคประกอบและ
ประเภทของหลักสูตร  และสามารถเชื่อมโยงไปสูการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอน 
1.3 เพ่ือใหนิสิตมีความรูความเขาใจในขั้นตอนสําคัญในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
1.4 เพ่ือใหนิสิตสามารถวิเคราะหพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติและหลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระดับตางๆ  
1.5 เพ่ือใหนิสิตมีประสบการณตรงในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  และการนําหลักสูตร
ไปใช  
1.6 เพ่ือใหนิสิตสามารถบรูณาการองคความรูจากการวิพากษ งานวิจัย ทฤษฎีและประเด็น
ปญหาดานหลักสูตร 
1.7 เพ่ือใหนิสิตมีความรับผิดชอบตอการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง สราง
ความสัมพันธที่ดีระหวางผูเรียน มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูที่มีสวนเกี่ยวของใน
การใชหลักสูตรอยางสรางสรรค 
1.8 สามารถสื่อสารและนําเสนอความคิดเชิงสรางสรรคตอสังคมดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่ทันสมัย 

2.  วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
เพ่ือใหนิสิตมีความรูและเห็นความสําคัญในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถนําความรูไปใช
ในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกันกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
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ตัวอยางรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
 

หมวดที่ 3  สวนประกอบของรายวิชา 
 

 1.  คําอธิบายรายวิชา 
 หลักการ  ความสําคัญและองคประกอบของหลักสูตร  ประเภทหลักสูตร  แนวคิดในการ
พัฒนาหลักสูตร  หลักสูตรแกนกลาง หลักสูตรระดับทองถิ่น หลักสูตรสถานศึกษา  การ
จัดทําหลักสูตร  และการนําหลักสูตรไปใช  แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนการสอนแบบการ
เรียนรู  การสงเสริมการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนและมาตรฐานการเรียนรูในบริบทของ
โรงเรียนและชุมชน  

 
2.  จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

3 ชั่วโมง/สัปดาห ตามความตองการ
รายบุคคล 

- 6 ชั่วโมง/สัปดาห 

 
3.  จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนิสิต

เปนรายบุคคล  
1 ชั่วโมง/สัปดาห 
วันพุธ เวลา 10:00 – 11:00 น.  
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ตัวอยางรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
 

หมวดที่ 4  การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 
 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 
1.1  คุณธรรม จริยธรรมที่ตองพัฒนา 

ปลูกฝงความมีวินัย ใฝรู ความซื่อสัตย ความรับผิดชอบและความมีนํ้าใจ   
1.2  วิธีการสอน 

สอดแทรกระหวางการเรียนการสอนในทุกครั้ง 
การแสดงความคิดเห็นในเรื่องความมีวินัย ใฝรู ความซื่อสตัย ความรบัผดิชอบ และความมี

นํ้าใจ 
การปฏิบัตตินอันเปนแบบอยางที่ดีของอาจารยผูสอน 

1.3  วิธีการประเมิน 
ประเมินจากพฤติกรรมในชัน้เรียน และนอกชั้นเรียน 

2.  ความรู 
2.1  ความรูที่จะไดรับ 

ความรูเรื่องหลักการ  ความสําคัญและองคประกอบของหลักสูตร  ประเภทหลักสูตร
ระดับทองถิ่น  แนวคิดในการพัฒนาหลักสูตร  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 หลักสูตรระดับทองถิ่น หลักสูตรสถานศึกษา การจัดทําหลักสูตร  และ
การนําหลักสูตรไปใช แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนการสอน  แบบการเรียนรู การสงเสริมการ
เรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนและมาตรฐานการเรียนรูในบริบทของโรงเรียนและชุมชน 
2.2  วิธีการสอน 

การบรรยาย การอภิปราย การทํารายงานกลุมและรายงานเดี่ยว การนําเสนอรายงาน
ในชั้นเรียน การคนควาดวยตนเอง การเรียนรูแบบสืบสอบ รวมทั้งเชิญวิทยากรมาบรรยาย 
2.3  วิธีการประเมิน  

ประเมินผลจากการเขาชั้นเรียน การอภิปราย การทํารายงาน การคนควา และการ
สอบกลางภาคและปลายภาค     

3.  ทักษะทางปญญา 
3.1  ทักษะทางปญญาที่ตองพัฒนา 

คิดสะทอน (reflective thinking)  คิดวิเคราะห  สังเคราะห  และบรูณาการองคความรู
จากการวิพากษ งานวิจัย ทฤษฎีและประเด็นปญหาดานหลักสูตร 
3.2  วิธีการสอน  
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ใชกระบวนการกลุมในการอภิปราย สะทอนความคิด การคิดวิเคราะห สังเคราะห การ
ทําแฟมวิเคราะหขาวตลอดภาคการศึกษา 
3.3  วิธีการประเมิน    

ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นและการอภิปราย รายงานรายบุคคลและรายงาน
กลุม และนําเสนอหนาชั้นเรียนและจัดสงผลการวิเคราะหขาวทุกสัปดาห 

4.  ทักษะความสัมพันธระหวางบคุคลและความรับผิดชอบ 
4.1  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบที่ตองพัฒนา  

มีความรับผิดชอบตอการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง  สรางความสัมพันธ
ที่ดีระหวางผูเรียน  มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน มีความรับผิดชอบ ความ
รวมมืออยางสรางสรรค 
4.2  วิธีการสอน 

ทํากิจกรรมกลุมในลักษณะตางๆ ทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 
4.3  วิธีการประเมิน  

ประเมินจากความรับผิดชอบในการปฏิบัติกิจกรรมในชั้นเรียน และประเมินจากผลการ
ทํากิจกรรมกลุมและการทํารายงาน 

5.  ทักษะการวิเคราะห การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1  ทักษะการวิเคราะห การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตองพัฒนา 

ใชภาษาพูด   ภาษาเขียน  ในการสื่อสาร ใชคอมพิวเตอร/อินเตอรเน็ตในการสืบคน
ขอมูลและจัดการขอมูลอยางเปนระบบและถายทอดสารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ 
5.2  วิธีการสอน 

การสอนโดยใช power point ประกอบการบรรยาย การทํารายงานโดยคนควาขอมูล
จากหนังสือ เอกสาร และอินเตอรเน็ต  
5.3  วิธีการประเมิน  

 ประเมินผลจากการเสนอรายงานหนาชั้นเรียนและรายงาน 
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ตัวอยางรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
 

หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 
1.  แผนการสอน 

สัปดาห
ที่ 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวน* 
(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียนการ
สอนและสื่อที่ใช 

ผูสอน 

1 แนะนํารายวิชา กิจกรรมการเรียน
การสอน และวิธีการวัดและ
ประเมินผล 

3 บรรยายและอภิปราย คณาจารยประจํากลุม 

2 การจัดการศึกษาของไทย: ประวตัิ
ความเปนมา ปรัชญา แนวคิด 
ทฤษฎี วิสัยทศัน และแผนพัฒนา
การศึกษาของไทย แบบอยางที่ดี
ของการจัดการศึกษาของไทย 

3 บรรยายและอภิปราย
ยกตัวอยางกรณีที่นาสนใจ
สอดแทรกระหวางการ
เรียนการสอน 
 

คณาจารยประจํากลุม 

3 ความหมาย ความสําคัญ หลักการ 
แนวคิด และศพัทที่เกี่ยวของกับ
หลักสูตร 

3 บรรยาย  
การคนควาดวยตนเอง  

คณาจารยประจํากลุม 

4 แนวคิดเกี่ยวกับทฤษฎีหลกัสูตร 
องคประกอบของหลักสูตร และ
ประเภทของหลักสูตร 

3 บรรยาย 
การทํารายงานกลุมและ
รายงานเดี่ยว การนําเสนอ
รายงานในชั้นเรียน 

คณาจารยประจํากลุม 

5 กระบวนการและพื้นฐานสําคัญใน
การพัฒนาหลักสูตร   

3 บรรยาย 
เชิญวทิยากรบรรยาย 

คณาจารยประจํากลุม 

6 การวิเคราะหหลักสูตรและการ
ประเมินหลักสูตรทั้งกอนและหลัง
การใชหลักสตูร การปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรอยางหลากหลาย 

3 การเรียนรูแบบสืบสอบ 
การอภิปรายและนําเสนอ
รายงาน 

คณาจารยประจํากลุม 

7 ปญหาและแนวโนมในการพัฒนา
หลักสูตร 

3 อภิปรายและนําเสนอ
รายงาน 

คณาจารยประจํากลุม 

8 สอบกลางภาค 
 
 

3   
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สัปดาห
ที่ 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวน* 
(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียนการ
สอนและสื่อที่ใช 

ผูสอน 

9 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต:ิ 
กฎหมายการศกึษาฉบับแรกของไทย 

3 บรรยายและการอภิปราย คณาจารยประจํากลุม 

10 หลักสูตรแกนกลางการศึกษา           
ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 

3 บรรยายและการอภิปราย คณาจารยประจํากลุม 

 วิทยากร บรรยายเรื่อง “หลักสูตร
ระดับทองถิ่นและหลักสตูร
สถานศึกษา” 
เวลา 16.00-18.00 น. ณ หอง 101 
อาคาร 3 

3 บรรยาย วิทยากร 

11 การจัดทําหลักสูตรระดับทองถิ่น 
การจัดทําหลักสูตรสถานศกึษาและ
การมีสวนรวมกับสถานศึกษาในการ
พัฒนาและปรบัปรุงหลักสตูรและ
การนําหลักสูตรไปใช 

3 บรรยายและการอภิปราย คณาจารยประจํากลุม 

12 การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา: 
วิสัยทศัน พันธกิจ เปาหมาย  
โครงสรางหลักสูตร การจัดทํา
โครงงานทางวิชาการ 

3 บรรยายและการอภิปราย คณาจารยประจํากลุม 

13 การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา: 
มาตรฐานการเรียนรู   
มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น 
คําอธิบายรายวิชา 

3 บรรยายและการอภิปราย คณาจารยประจํากลุม 

14 การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา: 
หนวยการเรียนรู 

3 การอภิปรายและนําเสนอ
รายงานจากการคนควา 

คณาจารยประจํากลุม 

15 การนําเสนอผลงานการจัดทํา
หลักสูตรสถานศึกษา 

3 การนําเสนอรายงานกลุม คณาจารยประจํากลุม 

16 สอบปลายภาค 3 การสอบ คณาจารยประจํากลุม 
* จํานวนชั่วโมงตองสอดคลองกับจํานวนหนวยกิต 
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 

กิจกรรม
ที่  

ผลการเรียนรู*  กิจกรรมการประเมนิ  
กําหนดการ
ประเมิน 

(สัปดาหที่) 

สัดสวนของ
การประเมินผล 

1 คุณธรรมจริยธรรม การสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรยีน
และนอกชั้นเรยีน 
การรายงานตนเอง 

ทุกสัปดาห 10 

2 ความรู 
การสอบกลางภาคและปลาย
ภาค 

8 และ 16 50 

3 ทักษะทางปญญา 
การอภิปรายในชั้นเรียน 
การทํารายงาน 

ทุกสัปดาห 20 

4 
ทักษะความสมัพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

การสังเกต/การทํารายงาน
เด่ียวและกลุม 

ทุกสัปดาห 10 

5 
ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสือ่สาร 

การนําเสนอผลงานในชั้นเรยีน 8-16 10 

 
และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

   

* ระบุผลการเรียนรูหัวขอยอยตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชาของรายละเอียดของหลักสูตร (แบบ มคอ. 2) 
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ตัวอยางรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
 

หมวดที่ 6  ทรัพยากรประกอบการเรียน 
 
1.  ตําราและเอกสารหลัก 

ธํารง บัวศรี. (2531). ทฤษฎีหลักสูตร: การออกแบบและการพัฒนา.  กรุงเทพมหานคร: 
เอราวัณการพิมพ . สงัด  อุทรานันท. (2531). ทฤษฎีหลักสูตร. กรุงเทพมหานคร: 
มิตรสยามการพิมพ. 

Tanner, D. and Tanner, L.N. (1975). Curriculum development: theory into 
practice.  
2nd ed. New York: Macmillan.  

Tyler, R.W. (1949). Basic principles of curriculum and instruction. Chicago: University 
of Chicago Press. 

2.  เอกสารและขอมูลสําคัญ 
ศึกษาธิการ,  กระทรวง. (2551). หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 

2551.  กรุงเทพมหานคร:  โรงพิมพ ชุมนุมสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย. 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, สํานักงาน. (2543). พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542. กรุงเทพมหานคร: พริกหวานกราฟฟค. 

วิชัย ประเสริฐวุฒิเชช. (2542). การพัฒนาหลักสูตรระดับทองถิ่น. วารสารวิชาการ 2(9) : 
16-22.วิชาการ,  กรม. (2545). แนวทางการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา. 
กรุงเทพมหานคร: กรมวิชาการ. 

ศึกษาธิการ , กระทรวง. (2544). หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544. 
กรุงเทพมหานคร: องคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ. 

อุดม เชยกีวงศ. (2545). หลักสูตรทองถิ่น: ยุทธศาสตรการปฏิรูปการเรียนรู. 
กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพบรรณกิจ. 

ภาษาอังกฤษ 
Bloom, B.S. (1964). Taxonomy of educational objectives : the classification of 

educational goals. New York: D. McKay. 
. W. Anderson, D. R. Krathwohl, Peter W. Airasian, Kathleen A. Cruikshank, 

Richard E. Mayer, Paul R. Pintrich, James Raths, and Merlin C. Wittrock 
(eds) (2000) A Taxonomy for Learning, Teaching, and Assessing: A 
Revision of Bloom's Taxonomy of Educational Objectives. Allyn and 
Bacon 
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3.  เอกสารและขอมูลแนะนํา  
ศึกษาธิการ,  กระทรวง.  (2544). หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544. 

กรุงเทพมหานคร: องคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ. 
วิชาการ,  กรม . (2543). แนวทางการนํามาตรฐานหลักสูตรไปสูการออกแบบการ

จัดการเรียนรูและการวัดและประเมินตามสภาพจริง . กรุงเทพมหานคร: 
คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู. 

http://www.moe.go.th 
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ตัวอยางรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
 

หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1 ประเมินผลการสอนโดยใชระบบออนไลน 
1.2 สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาหสุดทาย 
1.3 ใหนิสิตเขียนแสดงความคดิเห็นการสอนในสัปดาหสุดทาย 

2.  กลยุทธการประเมินการสอน  
จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารยผูสอนปลายภาค 

3.  การปรับปรุงการสอน 
3.1 นําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุงการสอน  
3.2 คนควาขอมูลความรูใหมๆนํามาใชในการสอน 
3.3 กลุมคณาจารยจัดอภิปราย/สัมมนาเพื่อพัฒนารายวิชาใหมีสาระวิชาและการสอนให
เหมาะสมและนาสนใจ 

 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนิสิต 

4.1 ประชุมคณาจารยผูสอนทุกกลุมเพ่ือทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต 
4.2 ใหนิสิตไดมีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดกอนสงเกรดใหสํานักทะเบียนและ
ประมวลผล 
4.3 กอนการสอบกลางภาคและปลายภาค จัดประชุมคณาจารยเพ่ือออกขอสอบรวมกับ
การพัฒนาขอสอบเพ่ือใหไดมาตรฐาน 

5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
นําผลที่ไดจากการสอบถามความคิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา นํามา
สรุปผลและพัฒนารายวิชากอนการสอนในภาคการศึกษาหนา 

 
 
 
 
 
 
 




