
สรุปผลการประเมินโครงการอบรมการทําวิจัยและพัฒนาเพ่ือขอผลงานทางวิชาการ 
       คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยรามคําแหง  

 
 การประเมินโครงการอบรมการทําวิจยัและพัฒนาเพื่อขอผลงานทางวิชาการ ในครั้งนี้ มี
ผูเขารวมโครงการ  จํานวน   82   คน ตอบแบบประเมิน จาํนวน   76   ฉบับ คิดเปนรอยละ   92.68
ผลการประเมินสรุปไดดังนี ้

1.  เพศ   ชาย      จํานวน      13  คน หญิง           จํานวน    63  คน 
2. สถานภาพ  อาจารย    จํานวน      66  คน บุคคลท่ัวไป  จํานวน      3  คน  
3. อายุ   20 - 30 ป  จํานวน     11  คน 31 – 40 ป      จํานวน      9  คน 
   41 - 50 ป  จํานวน     32  คน 50 ปข้ึนไป    จํานวน    23  คน 
   ไมระบุ      จํานวน      1  คน 
4. วุฒิการศึกษา  ปริญญาตรี จํานวน    52  คน ปริญญาโท    จํานวน   22  คน 
   ไมระบุ       จํานวน      2  คน 
5. สถานท่ีทํางาน 

1. รร.คลองกะจะ 8 คน 

2. รร.สายปญญาในพระบรมราชินูปถัมภ 2 คน 

3. รร.สุขุมนวพันธอุปถัมภ 9 คน 

4. รร.นวมินทราชินูทิศ บดินทรเดชา 1 คน 

5. รร.ลําสาลี (ราษฏรบํารุง) 2 คน 

6. รร.ราชวินิตบางเขน 3 คน 

7. ร.ร.เตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 4 คน 

8. รร.วิทยาลัยชางศิลป 1 คน 

9. รร.คลองกุม 3 คน 

10. รร.สุขุมนวพันธอุปถัมภ 1 คน 

11. รร.วัดมหาบุศยฯ (พิทักษถาวรคุณ) 7 คน 

12. รร.ไขศรีปราโมชอนุสรณ 4 คน 

13. รร.ศรีอยุธยา ในพระอุปถัมภ 2 คน 

14. รร.เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 1 คน 

15. รร.บดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) 2 คน 

16. รร.ไตรมิตรวิทยาลัย เขตสัมพันธวงศ 
 

3 คน 
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17. รร.สารสาสนวิเทศราชพฤกษ 3 คน 

18. รร.วัดราชบพธิ 2 คน 

19. รร.จันทรหุนบําเพ็ญ 2 คน 

20. รร.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี 1 คน 

21. รร.วัดปากน้ําวทิยาคม 1 คน 

22. ร.ร.พิชัยพัฒนา 3 คน 

23. รร.พระโขนงพิทยาลัย 3 คน 

24. รร.วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก 1 คน 

25. รร.ศรีพฤฒา 1 คน 

26. รร.สายนํ้าผ้ึง ในพระบรมอุปถัมภ 2 คน 

27. รร.พีระยา นาวิน 3 คน 

28. รร.ลาดปลาเคาพิทยาคม 1 คน 

 

5.  ขอคําถาม คาเฉล่ีย ระดับ อันดับ 

1. การประชาสัมพันธการรับสมัคร 4.03 มาก 8 
2. การลงทะเบียนรับเอกสารและวุฒิบัตร 4.39 มาก 4 
3. การตอนรับ 4.43 มาก 3 
4. โสตทัศนูปกรณและสถานท่ี 4.71 มาก 1 
5. อาหาร/เคร่ืองดื่ม 4.37 มาก 5 
6. การบรรยายโดยวิทยากร รศ.ดร.บุญมี  พันธุไทย 4.47 มาก 2 
7. ทานไดรับความรูจากการเขารวมอบรมเร่ืองนี้ 4.24 มาก 6 
8.ทานสามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชเปนแนวทาง

ในการทําวิจยั 
4.14 มาก 7 

รวม 4.33 มาก  

 
ผลการสรุป 

1. ผูประเมิน จํานวน  76  คน 
2. ผลการประเมิน อยูในระดับมาก 



รายงานการประเมินโครงการ 
อบรมการทําวิจัยและพัฒนาเพ่ือขอผลงานทางวิชาการ 

                                          คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 

 เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินโครงการอบรมการทําวิจยัและพัฒนาเพือ่ขอผลงานทางวิชาการคร้ัง
นี้ เปนแบบสอบถามซ่ึงมีลักษณะของขอคําถามปลายปดและคําถามปลายเปด โครงสรางแบบสอบถาม
แบงเปน  3  ตอน  ดังนี ้
 ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามแบบเลือกตอบ (checklist) เกีย่วกับขอมูลสวนบุคคลของ                
ผูประเมินโครงการอบรมการทําวิจัยและพฒันาเพื่อขอผลงานทางวิชาการ ไดแก เพศ สถานภาพ อายุ 
วุฒิการศึกษา และสถานท่ีปฏิบัติงาน 
 ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับระดับความคิดเหน็ในการดําเนินโครงการ ใน  8 ดาน คือ 
(1) ดานการประชาสัมพันธการรับสมัคร (2) ดานการลงทะเบียนรับเอกสารและวุฒบัิตร (3) ดานการ
ตอนรับ (4) ดานโสตทัศนูปกรณและสถานที่ (5) ดานอาหาร/เคร่ืองดื่ม (6) การบรรยายโดยวิทยากร   
รศ.ดร.บุญมี  พันธุไทย (7) ทานไดรับความรูจากการเขารวมอบรมเร่ืองนี้ และ (8) ทานสามารถนํา
ความรูท่ีไดรับไปใชเปนแนวทางในการทําวิจัย 
 
โดยกําหนดคาระดับคะแนนดังนี ้
 การกําหนดระดับคาคะแนน 
 5 คะแนน  หมายถึง  เห็นดวยมากท่ีสุด  
 4 คะแนน  หมายถึง  เห็นดวยมาก 
 3 คะแนน  หมายถึง  เห็นดวยปานกลาง 
 2 คะแนน  หมายถึง  เห็นดวยนอย 
 1 คะแนน  หมายถึง  เห็นดวยนอยท่ีสุด 
 ตอนท่ี 3  แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเหน็และขอเสนอแนะของผูประเมินโครงการอบรม
การทําวิจยัและพัฒนาเพื่อขอผลงานทางวิชาการ เปนแบบสอบถามปลายเปด (open-ended question) ให
ตอบไดอยางอิสระ เปนขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 
 เม่ือเก็บรวบรวมขอมูลไดเรียบรอยแลว นําขอมูลท้ังหมดมาวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรสําเร็จรูป SPSS for Windows และแปลผลขอมูล ดังนี้ 
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 1. ขอมูลสวนบุคคลของผูประเมินโครงการอบรมการทําวิจัยและพฒันาเพื่อขอผลงานทาง
วิชาการมหาวทิยาลัยรามคําแหง ไดแก เพศ สถานภาพ อายุ วุฒกิารศึกษา และสถานท่ีปฏิบัติงาน โดยใช
คาความถ่ี (frequency) และ รอยละ (percentage)  
 2. ขอมูลเกี่ยวกับระดับความคิดเห็นในการดําเนินโครงการ ใน  8 ดาน คือ (1) ดานการ
ประชาสัมพันธการรับสมัคร (2) ดานการลงทะเบียนรับเอกสารและวฒุิบัตร (3) ดานการตอนรับ (4) ดาน
โสตทัศนูปกรณและสถานท่ี (5) ดานอาหาร/เคร่ืองดื่ม (6) การบรรยายโดยวิทยากร  รศ.ดร.บุญมี  พันธุไทย 
(7) ทานไดรับความรูจากการเขารวมอบรมเร่ืองนี้ และ (8) ทานสามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชเปนแนวทาง
ในการทําวิจยั โดยแบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบเลือกตอบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) มี 5 ชวง
ระดับ โดยใชวิธีวิเคราะหขอมูลโดยใชคาความถ่ี (frequency) รอยละ (percentage) คาเฉล่ีย (mean) และคา
ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (standard deviation) สําหรับการแปลความหมายคาเฉล่ียท่ีคํานวณไดมีดังนี ้
 4.50-5.00  หมายถึง  เห็นดวยมากท่ีสุด 
 3.50-4.49  หมายถึง  เห็นดวยมาก 
 2.50-3.49  หมายถึง  เห็นดวยปานกลาง 
 1.50-2.49  หมายถึง  เห็นดวยนอย 
 1.00-1.49  หมายถึง  เห็นดวยนอยท่ีสุด 
 3. แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูประเมินโครงการอบรมการทํา
วิจัยและพฒันาเพื่อขอผลงานทางวิชาการ โดยใชวิธีการสังเคราะหขอความ และแจกแจงความถ่ี 

 

ผลการวิเคราะหขอมลู 
 

 การประเมินโครงการอบรมการทําวิจยัและพัฒนาเพื่อขอผลงานทางวิชาการ มีดังนี ้
ตอนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล 
ตอนท่ี 2 ขอมูลเกี่ยวกับระดบัความความคิดเห็น 
ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
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ตอนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล 
 

ตอนท่ี 1 เปนการวิเคราะหขอมูลสวนบุคคลของผูประเมินโครงการอบรมการทําวิจยัและพัฒนา
เพื่อขอผลงานทางวิชาการ ไดแก เพศ สถานภาพ อายุ วฒุิการศึกษา และสถานท่ีปฏิบัติงาน ดังปรากฏ
ตาราง 1 
 

ตาราง 1 
จํานวน รอยละของขอมูลสวนบุคคลของผูประเมินโครงการอบรมการทําวิจัยและพฒันาเพื่อขอผลงาน
ทางวิชาการ  

ขอมูลสวนบุคคล จํานวน (คน) รอยละ 
เพศ   

ชาย 13 17.1 
หญิง 63 82.9 

รวม 76 100.0 
สถานภาพ   

อาจารย 66 86.8 
บุคคลท่ัวไป 3 3.9 
ไมระบุ 7 9.2 

รวม 76 100.0 
อาย ุ   

20 – 30 ป 11 14.5 
31 – 40 ป 9 11.8 
41 – 50 ป 32 42.1 
50 ปขึ้นไป 23 30.3 
ไมระบุ 1 1.3 

รวม  100.0 
วุฒิการศึกษา   

ปริญญาตรี 52 78.4 
ปริญญาโท 22 28.9 
ไมระบุ 2 2.6 

รวม 76 100.0 
สถานท่ีปฏิบัติงาน   

(1) รร.คลองกะจะ 8 10.5 
(2) รร.สายปญญาในพระบรมราชินูปถัมภ 2 2.6 
(3) รร.สุขุมนวพันธอุปถัมภ 9 11.8 
(4) รร.นวมินทราชินูทิศ บดินทรเดชา 1 1.3 
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ตาราง 1 (ตอ) 
จํานวน รอยละของขอมูลสวนบุคคลของผูประเมินโครงการอบรมการทําวิจัยและพฒันาเพื่อขอผลงาน
ทางวิชาการ  

ขอมูลสวนบุคคล จํานวน (คน) รอยละ 
สถานท่ีปฏิบัติงาน   

(5) รร.ลําสาลี (ราษฏรบํารุง) 2 2.6 
(6) รร.ราชวินิตบางเขน 3 3.9 
(7) ร.ร.เตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 4 5.3 
(8) รร.วิทยาลัยชางศิลป 1 1.3 
(9) รร.คลองกุม 3 3.9 
(10) รร.สุขุมนวพันธอุปถัมภ 1 1.3 
(11) รร.วัดมหาบุศยฯ (พิทักษถาวรคณุ) 7 9.2 
(12) รร.ไขศรีปราโมชอนุสรณ 4 5.3 
(13) รร.ศรีอยุธยา ในพระอุปถัมภ 2 2.6 
(14) รร.เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 1 1.3 
(15) รร.บดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) 2 2.6 
(16) รร.ไตรมิตรวิทยาลัย เขตสัมพันธวงศ 3 3.9 
(17) รร.สารสาสนวิเทศราชพฤกษ 3 3.9 
(18) รร.วัดราชบพิธ 2 2.6 
(19) รร.จันทรหุนบําเพ็ญ 2 2.6 
(20) รร.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี 1 1.3 
(21) รร.วัดปากนํ้าวิทยาคม 1 1.3 
(22) รร.พิชัยพัฒนา 3 3.9 
(23) รร.พระโขนงพิทยาลัย 3 3.9 
(24) รร.วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก 1 1.3 
(25) รร.ศรีพฤฒา 1 1.3 
(26) รร.สายนํ้าผ้ึง ในพระบรมอุปถัมภ 2 2.6 
(27) รร.พีระยา นาวิน 3 3.9 
(28) รร.ลาดปลาเคาพิทยาคม 1 1.3 

รวม 76 100.0 
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จากตาราง 1 พบวา ผูเขารวมโครงการอบรมการทําวิจยัและพัฒนาเพื่อขอผลงานทางวิชาการ  
เพศ สวนใหญ เปนเพศหญิง จํานวน  63  คน คิดเปนรอยละ 82.9 และ เพศชาย จํานวน 13 คน  

คิดเปนรอยละ 17.1 
สถานภาพ  อาจารย จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 86.8 และ บุคคลท่ัวไป จํานวน 3 คน คิดเปน         

รอยละ 3.9 ไมระบุสถานภาพ จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 9.2 
อายุ 20 – 30 ป จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 14.5 อายุ 31 – 40 ป จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 

11.8 อายุ 41 – 50 ป จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 42.1 อายุ 50 ปข้ึนไป จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 
30.0 และไมระบุอายุ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 1.3 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี จํานวน 52 คน คิดเปนรอยละ 78.4 และ ปริญญาโท จํานวน 22 คน 
คิดเปนรอยละ 28.9 ไมระบุวฒุิการศึกษา จาํนวน 2 คน คิดเปนรอยละ 2.6 

สถานท่ีปฏิบัติงาน โรงเรียน (3) จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 11.8  (1) จํานวน 8 คน คิดเปน
รอยละ 10.5  (11) จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 9.2  (7),(12) จํานวนโรงเรียนละ 4 คน คิดเปนรอยละ 5.3  
(6),(9),(16),(17),(22),(23),(27) จํานวนโรงเรียนละ 3 คน คิดเปนรอยละ 3.9  (2),(5),(13),(15),(18),(19), 
(26) จํานวนโรงเรียนละ 2 คน คิดเปนรอยละ 2.6 นอกนัน้โรงเรียนละ 1 คน คิดเปนรอยละ 1.3 

 
 

ตอนท่ี 2 ขอมูลเก่ียวกับระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการดําเนินงาน 
 
ตอนท่ี 2 การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับระดับความคิดเหน็เกี่ยวกับการดําเนินงานของผูเขารวม

โครงการอบรมการทําวิจยัและพัฒนาเพื่อขอผลงานทางวิชาการ  ดังปรากฏตาราง 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6 

ตาราง 2  
คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเหน็เกี่ยวกับการดําเนินงานของผูเขารวมโครงการ
อบรมการทําวจิัยและพัฒนาเพื่อขอผลงานทางวิชาการ   

ระดับความคิดเห็น 
 ระดับความมาก มาก ปาน นอย นอย ไมตอบ 

 
0 

X  S.D. ขอคําถาม 
ที่สุด  

4 
กลาง  

2 
ที่สุด 

5 3 1 
คิดเห็น 

1) ดานการประชาสัมพันธ 15 
  (19.7%) 

      50 
 (65.8%) 

9 
 (11.8%) 

2 
 (2.6%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

4.03 .653 
การรับสมัคร 

มาก 

2) ดานการลงทะเบียนรับเอกสาร
และวุฒิบัตร 

32 
(42.1%) 

39 
(51.3%) 

3 
(3.9%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

        2 
(2.6%) 

4.39 .569 มาก 

3) ดานการตอนรับ 36 
  (47.4%) 

      37 
 (48.7%) 

3 
 (3.9%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

4.43 .574 มาก 

4) ดานโสตทัศนูปกรณและสถานที่ 54 
(71.1%) 

22 
(28.9%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

4.71 .457 มาก 

5) ดานอาหาร/เครื่องด่ืม 34 
(44.7%) 

36 
(47.4%) 

6 
(7.9%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

4.37 .629 มาก 

6) การบรรยายโดยวิทยากร   41 
(53.9%) 

30 
(39.5%) 

5 
(6.6%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

4.47 .621 
รศ.ดร.บุญมี  พันธุไทย 

มาก 

7) ทานไดรับความรูจากการเขา
รวมอบรมเรื่องน้ี และ 

28 
(36.8%) 

38 
(50.0%) 

10 
(13.2%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

       - 
(-%) 

4.24 .671 มาก 

8) ทานสามารถนําความรูที่ไดรับ
ไปใชเปนแนวทางในการทําวิจัย 

22 
(28.9%) 

43 
(56.6%) 

11 
(14.5%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

        - 
(-%) 

4.14 .647 มาก 

รวม 4.33 .401 มาก 

 
จากตาราง 2 พบวา ผูเขารวมโครงการอบรมการทําวิจยัและพัฒนาเพื่อขอผลงานทางวิชาการ

มหาวิทยาลัยรามคําแหง มีความคิดเห็นในการดําเนนิโครงการ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( X = 4.33) 
เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ผูเขารวมโครงการมีระดบัความคิดเหน็อยูในระดับมากเหมือนกัน 


